
Val till styrelse, ordförande, internrevisorer samt valberedning

LEADER Sydöstra Skånes föreningsstämma 2021

Om hur vi väljer styrelse

Förutsatt att styrelsens förslag på stadgeändring går igenom på föreningsstämman 2019 
ska styrelsen därefter bestå av totalt 14 ordinarie ledamöter och fyra suppleanter med jämn 
fördelning mellan ledamöter från ideell, privat och offentlig sektor (maximalt 49 % från 
en sektor).

De fyra kommunerna i leaderområdet representeras av vardera tre ordinarie ledamöter; en 
privat, en ideell och en offentlig. Därutöver ska det ska finnas två ordinarie ledamöter med 
kompetens från havs-, fiskeri- och/eller vattenbrukssektorn.

De fyra suppleanterna ska fördelas med en från varje kommun i leaderområdet: två från 
privat sektor och två från ideell sektor.

Vidare ska en jämn köns- och åldersfördelning eftersträvas. Inget kön får utgör mindre än 
40 % eller mer än 60 % . Samtliga ledamöter ska vara över 18 år och minst en ledamot är 
under 30 år. Mandattiden i styrelsen är ett eller två år och val med växelvis avgång.

Ledamöterna i styrelsen ska tillsammans besitta kompetens inom, eller erfarenhet från, de 
Europeiska struktur- och investeringsfonderna, LEADER Sydöstra Skånes insatsområden 
samt horisontella mål.

På föreningsstämman ska medlemmarna välja ledamöter från ideell och privat sektor 
medan respektive kommun utser ledamöter från offentlig sektor. Se förslag på nästa sida.

Om hur vi väljer ordförande

På föreningsstämman ska också en ordförande utses. Ordförandeskapet ska under 
programperioden vara representerat av alla tre sektorerna, där mandattiden är två år med 
möjlighet till förlängning. Vice ordförande får inte vara från samma sektor som ordföranden.

Valberedningens förslag till ordförande för ett år Janet ten Have.

Om hur vi väljer internrevisorer

Föreningen ska ha en intern revisor och en revisorssuppleant, samt en extern godkänd 
revisor. Internrevisorerna väljs av föreningsstämman för en tid av ett år.

Om hur vi väljer valberedning

Valberedningen ska bestå av minst fyra och högst fem personer, en från varje ingående 
kommun i leaderområdet, och ideell, privat och offentlig sektor ska vara representerade, 
liksom kompetens inom havs- & fiskerifrågor. Både kvinnor och män ska finnas med och 
en geografisk spridning ska eftersträvas.

Valberedningen och dess sammankallande väljs på föreningsstämman för en tid av ett år. 
Om behov av fyllnadsval uppkommer beslutar LAG om detta.

Valbar till valberedningen är fysisk medlem av föreningen, dock inte valda revisorer, LAG-
ledamöter eller anställda i föreningen.

Valberedningen ska ha kunskap om styrelsearbete, leadermetoden och vilka kompetenser 
som behövs inom LAG för arbetet med leaderområdets antagna lokala utvecklingsstrategi.

Valberedningen ska fortlöpande under verksamhetsåret orientera sig om arbetet i styrelsen 
och därvid även beredas tillfälle att delta såsom adjungerad i LAG-möten, samt erhålla 
LAG:s protokoll.



KOMPETENSER INOM

EU:s fonder LEADER Sydöstra Skånes insatsområden Horisontella kriterier

Namn Födelseår Kommun Sektor
Ordinarie alt. 
Suppleant

Väljs/vald 
från-till

EJFLU EHFF ERUF ESF
Närproducerat 
& nya lokala 
marknader

Kommunikation 
& tillgänglighet

Naturvärden 
& grön 

& blå tillväxt

Ekologisk
hållbarhet

Social
hållbarhet

Ekonomisk
hållbarhet

LEDAMÖTER: OMVAL

Angelica Andersson 1976 Sjöbo Ideell Ordinarie 2021-2023 X X X X X X

Anna-Linnea Abrahamsson 1991 Ystad Ideell Suppleant 2021-2023 X X X X X X

Ann-Margrete Clarén 1947 Simrishamn Privat Ordinarie 2021-2023 X X X X X

Bengt Andersson 1972 Ystad Privat Ordinarie 2021-2023 X X X X X X

Carina Almedal 1972 Tomelilla Privat Ordinarie 2021-2023 X X X X X X X

Ingmar Thorén 1950 Sjöbo Privat Suppleant 2021-2023 X X X X X X

Patrik Karlsson 1970 Ystad Ideell Ordinarie 2021-2023 X X X X X X

Sofia Osburn Sarstedt 1980 Simrishamn Ideell Suppleant 2021-2023 X X X X

LEDAMÖTER: FORTSATT MANDAT

Ann-Sofie Larsson 1958 Tomelilla Privat Suppleant 2020-2022 X X X X X X X X

Henrik Mårtensson 1978 Simrishamn Ideell Ordinarie 2020-2022 X X X X X

Janet ten Have 1977 Tomelilla Ideell Ordinarie 2020-2022 X X X X X X X X X

Leonor Lavröd Sologuren 1988 Ystad Ideell Ordinarie 2020-2022 X X X X X X X X X X X

Petter Gustafsson 1969 Ystad Privat Ordinarie 2020-2022 X X X X X X

Rigmor Löfvenhamn 1958 Sjöbo Privat Ordinarie 2020-2022 X X X X X X X

LEDAMÖTER: UTSEDDA AV KOMMUNERNA

Kamilla Danielsson 1969 Sjöbo Offentlig Ordinarie 2019- X  X X X X X X

Mats Carlsson 1954 Simrishamn Offentlig Ordinarie 2018- X X X X X X X X

Mattias Johansson 1972 Ystad Offentlig Ordinarie 2019- X X X X X X X

Monika Jingmond 1982 Tomelilla Offentlig Ordinarie 2021- X X X

Valberedningens och kommunernas förslag till

Styrelse (LAG, Lokal Aktionsgrupp)

Begreppsförklaringar: EJLFU = Europeiska jordbruksfonden för landsbygdsutveckling, EHFF = Europeiska havs- och fiskerifonden, 
ERUF = Europeiska regionala utvecklingsfonden, ESF = Europeiska socialfonden,  = Kompetens från havs-, fiskeri- och/eller vattenbrukssektorn.



Förslag till

Valberedning och internrevisorer 2021-2022

Förslag på valberedning

Namn Kommun Sektor Väljs från-till

OMVAL

Lars Johansson Linné Ystad Privat 2021-2022

Lena Ytterberg Ohlsson Tomelilla Privat 2021-2022

Maria Anderberg Tomelilla Ideell 2021-2022

Peter Danielsson Sjöbo Ideell 2021-2022

Sofie Bredahl Simrishamn Offentlig 2021-2022

Förslag på sammankallande i valberedningen: Lena Ytterberg Ohlsson

Förslag på internrevisorer

Namn Kommun Ordinarie alt. Suppleant Väljs från-till

OMVAL

Ann-Margret Assarsson Sjöbo Ordinarie 2021-2022

Per Håkanson Tomelilla Suppleant 2021-2022


