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Protokoll extra LAG-moéte 2018-05-23

Moéte: kl. 17.30-18.00
Plats: Tryde 1303, Tomelilla

Nirvarande: Andrea Nowag (offentlig/Ystad), Carina Almedal (privat/Tomelilla), Daniel
Jonsgarden (offentlig/ Tomelilla), Hanna Axelsson (ideell/Sjobo), Linda Ohlsson
(ideell/Simrishamn) Madelene Johansson (offentlig/SOSK), Mats Catlsson
(offentlig/Simrishamn), Patrik Juhlin (privat/Ystad), Patrik Katlsson (ideell/Ystad), Thorbjérn
Sjunneson (offentlig/Sj6bo).

Ej nirvarande: Bengt Andersson (ideell/Ystad), Filip Mabring (ptivat/Sjobo), Janet ten Have
(ideell/Tomelilla), Karin Lintrup (privat/Ystad), Mats Genberg (privat/Simrishamn).

Ovriga nirvarande: Cornelia Berglund och Julia Falkman (personal).

Bilagor:
1. Arbetsordning 3.0 2018-05-23

§ 1. Métets 6ppnande
Ordforande Carina Almedal forklarade métet Sppnat.

§ 2. Fragan om motets behoériga utlysande
LAG ansag att motet var utlyst i enlighet med stadgarna.

§ 3. Val av justeringsperson

Andrea Nowag valdes till justeringsperson.

§ 4. Faststiallande av dagordning
LAG godkinde dagordningen med féljande tilligg:

§ 6. Arbetsordning f6r LEADER Sydéstra Skéane

§ 5. Foregaende motesprotokoll

Foregaende moétesprotokoll fran extra LAG-méte och konstituerande LAG-méte 2018-04-26
lades till handlingarna.

§ 6. Arbetsordning for LEADER Sydéstra Skane
LAG antog foreslagen arbetsordning for LEADER Sydéstra Skane, enligt bilaga 1.



Lokalt ledd utveckling

LEADER

SYDOSTRA SKANE

* X %
*
*

*
*

*
* 5 Kk

EUROPEISKA UNIONEN
Europeiska struktur-
och investeringsfonderna

Titel Diarienummer | Version Datum Sida

Protokoll extra LAG-m&te 2018-05-23 49/18 1.0 2018-05-23 2av?2

§ 7. Val av presidium

LAG beslutade att presidiet, utéver av stimman vald ordférande Carina Almedal, ska bestd av
vice ordférande och 6vrig ledamot.

LAG valde Linda Ohlsson till vice ordférande och Patrik Juhlin till 6vrig ledamot.

§ 8. Val av firmatecknare

LAG valde att forutom ordforande Carina Almedahl och tf. vik verksamhetsledare Cornelia
Berglund utse Patrik Juhlin till firmatecknare.

§ 10. Métets avslutande

Ordforande Carina Almedal forklarade motet avslutat.

Protokollforare Justeringsperson
Cornelia Berglund, sekreterare Julia Falkman, kommunikator
Justeringsperson Justeringsperson

Carina Almedal, ordférande Andrea Nowag, ledamot
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Arbetsordning for LEADER Syddstra Skéne Forfattare Godkind
Leaderpersonal och presidiet LAG 2018-05-23

ARBETSORDNING for LEADER Sydoéstra Skane
LAG

LAG ansvarar for:
e Att bedbma och prioritera projektansékningar
e Att marknadsféra och informera om lokalt ledd utveckling genom leadermetoden
e Att motivera och stimulera till att projektansékningar kommer in
e Arsstimman och téreningens medlemmar
e Det yttersta arbetsgivaransvaret for féreningens anstallda
e Att besluta om operativa riktlinjer f6r leaderkontoret
e FEkonomisk forvaltning av féreningens verksamhet

e Att tillse att arbetet drivs framat enligt den lokala utvecklingsstrategin, genom att arbeta
med utvirdering, kvalitetssikring, resultatdversyn, ekonomistyrning, personalutveckling
och allmin utveckling av féreningens arbete

e Attarligen se 6ver och utvirdera den lokala utvecklingsstrategin och revidera vid behov

e Att samverka och nitverka med andra leaderomraden och organisationer som arbetar
med landsbygdsutveckling

Presidiet

Presidiet ansvarar for:
e Att bereda drenden till LAG med undantag f6r projektansokningar
e Att vara vil insatt i leaderkontorets operativa och strategiska arbete
e Att vara en dialogpartner till verksamhetsledaren
e Arbetsgivaransvaret for féreningens samtliga anstillda
e Att faststilla arbetsbeskrivningar och anstilla féreningens personal
e Attdet varje ar genomfors en intern kvalitetskontroll

Ordférande
Ordforande ansvarar for:
e Attleda LAG-mé6tena samt dagordning och kallelse

e Att uppmuntra alla LAG-ledaméter till att aktivt bidra med sin kompetens och sina
synpunkter
e Att sikerstilla att LAG dr beslutsmassiga

Vice ordférande

Vice ordférande ansvarar for:
e Att bistd ordférande
e Attagera ordférande dd ordinarie ordférande dr franvarande
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Beddmningskommitté

Bedomningskommittén ansvarar for:
e Att kontrollera sa att projektet har en realistisk budget 1 anskan
e Att rimlighetsbedéma projektets samtliga utgifter i ansékan
e Att protokollféra ovanstiende bedomningar

AU Fiske
Arbetsutskottet f6r Havs- och Fiskerifonden (AU Fiske) ansvarar for:

e Att kontrollera och bedéma projektansokningar i Havs- och fiskerifonden samt att ta
fram ett radgivande beslutsunderlag till LAG

Leaderkontoret
Samtlig personal pa leaderkontoret ansvarar for:
e Attarbeta ilinje med den lokala utvecklingsstrategin
e Attinformera om LEADER Sydéstra Skane och mdjligheterna med lokalt ledd
utveckling genom leadermetoden
e Att motivera och stimulera till att projektansokningar kommer in

Verksamhetsledare
Verksamhetsledaren ansvarar for:
e Genomforandet av den lokala utvecklingsstrategin
e Leaderkontorets operativa och strategiska arbete
o Leaderkontorets ekonomi
e Daglig drift av leaderkontoret
o Att verkstilla LAG:s beslut

Verksamhetsledarens arbetsuppgifter:

e Samverka med andra relevanta aktérer som arbetar med utveckling av landsbygden
(Lansstyrelsen Skane, Region Skane, Landsbygdsnatverket, EU-strateger i ingiende
kommuner och 6vriga leaderomriden)

e Inspirera och coacha blivande projektigare i verksamhetsomradet

e Bearbeta intresseanmilningar som inkommer till leaderkontoret

e Stodja projektigare under projekttiden

e Uppfoljning och utvirdering av beviljade projekt

e Tillsammans med ordférande férbereda infér méten (LAG, AU Fiske, féreningsstimma)

e Informera om verksamheten och ekonomin samt foredra drenden f6r LAG

e Arrangera utbildningar f6r LAG, AU Fiske och valberedning (delas med kommunikator)

e I samverkan med LAG och 6vrig personal initiera och ansvara for LAG-dgda projekt

e Ta fram dokument som arligen ska redovisas till Jordbruksverket, medfinansiirer
och/eller foreningens medlemmar (t.ex. verksamhetsberittelse, verksamhetsplan, budget
verksamhetsmanual, kvalitetsrapport, riskanalys)

e Uppfoljning och utvirdering av verksamheten

e Tillsammans med handliggaren behandla drenden i Jordbruksverkets system

e Agera kontaktperson gentemot Jordbruksverket

e Lopande ekonomihantering, post och diarieforing (t.ex. fakturor, underlag f6r utbetalning
av arvoden och korersittning, inkomna handlingar)
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Kommunikator

Kommunikatoren ansvarar for:

Genomférandet av kommunikationsplanen i den lokala utvecklingsstrategin
Leaderkontorets 6vergripande kommunikationsarbete

Kommunikatérens arbetsuppgifter:

Samverka med andra relevanta aktorer som arbetar med utveckling av landsbygden
(Lansstyrelsen Skane, Region Skane, Landsbygdsnatverket, kommunikatérer i ingaende
kommuner och 6vriga leaderomraden)

Framtagning och spridning av marknadsférings-, informations- och stddmaterial
Hemsida, Facebook, Instagram och digitalt nyhetsbrev

Korrektur, layout och formgivning av leaderkontorets interna och externa dokument
Dokumentation av beviljade projekt samt stod till projektigare i kommunikationsfragor
Forbereda protokoll, bedomningsprotokoll och presentation infér LAG-moten samt
protokollféring under LAG-mdéten (delas med handliggaren)

Arrangera utbildningar f6r LAG, AU Fiske och valberedning (delas med
verksamhetsledare)

Agera kontaktperson till féreningens valberedning

Administration av medlemsregister f6r LEADER Sydostra Skiane

Arkivering och diarieféring enligt faststilld rutin

Handlaggare

Handldggaren ansvarar for:

Handldggning av projekt

Fysisk och digital arkivering av projektdokument
Overgripande dokumentation i samband med LAG-méten
Diarieféring

Handldggarens arbetsuppgifter:

Dialog med projektsékande i samband med féirdig budget

Handlidggning av projektansokningar

Stodja projektigare i handliggningsfragor

Skriva ligesrapporter i samband med del- och slututbetalningar till projekt
Arkivering av projektdokument

Forbereda underlag gillande projektansckningar till LAG

Forbereda protokoll, beddmningsprotokoll och presentation infér LAG-moten samt
protokollféring under LAG-moéten (delas med kommunikatéren)

Leaderkontorets ansékningar om delutbetalning

Arkivering och diarieféring enligt faststilld rutin
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