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Protokoll Foreningsstamma 2025

Datum: Mandagen den 28 april 2025
Tid: Klockan 18.00-18.30
Plats: Digitalt via Zoom

Bilagor:

Bilaga 1. Arsrapport Leader Sydéstra Skdne 2024

Bilaga 2. Revisionsberdttelse Leader Syddstra Skane 2024

Bilaga 3. Arvoden och ersdttningar till LAG, valberedning och internrevisor 2025
Bilaga 4. Verksamhetsplan Leader Sydéstra Skane 2024-2026

§ 1. Oppnande av motet

Janet ten Have, ordférande for LEADER Syddstra Skane, forklarade motet 6ppnat.

§ 2. Val av ordforande och sekreterare for stamman

Carina Almedal valdes till ordforande och Julia Falkman valdes till sekreterare for stamman.

§ 3. Fraga om stammans behoriga utlysande

Stamman befanns vara behorigt utlyst.

§ 4. Faststallande av rostlangd och narvarandeforteckning

Rostlangden faststalldes till 13 rostberattigade medlemmar:
1. Angelica Andersson (deltog fran och med § 7, kl. 18.06)
Ann-Sofie Larsson
Carina Almedal
Ingmar Thorén
Janet ten Have
Karin Olsson
Lena Ytterberg Ohlsson
Maria Hammenberg
Patrik Karlsson
. Petter Gustafsson
. Rigmor Léfvenhamn
. Tomelilla kommun, ombud: Ida Sandberg
. Ystads kommun, ombud: Emma Bruce
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Dér utover deltog anstéalld personal: Kristin Sjovall och Julia Falkman.

§ 5. Val av tva justerare, tillika rostraknare, att jamte ordféranden
justera protokollet

Lena Ytterberg Ohlsson och Ida Sandberg valdes till justerare, tillika rostraknare.

§ 6. Faststallande av dagordning

Stamman faststadllde dagordningen.

§ 7. Anmaélan av drenden att ta upp under punkten Ovriga fragor

Inga drenden anmaldes.

§ 8. Styrelsens arsredovisning: a) Verksamhetsberattelse &
b) ekonomisk redovisning

Kristin Sjovall fran verksamhetskontoret féredrog verksamhetsberattelsen och den
ekonomiska redovisningen.

Stamman antog arsredovisningen, se Bilaga 1. Arsrapport Leader Sydéstra Skédne 2024

§ 9. Revisorernas berattelse

Stamman beslutade att lIagga revisorernas berattelse till handlingarna, se Bilaga 2.
Revisionsberidittelse Leader Sydéstra Skdane 2024

§ 10. Faststallande av balans- och resultatrakning

Stamman faststallde balans- och resultatrakning och beslutade att ldgga dessa till
handlingarna, se Bilaga 1. Arsrapport Leader Sydéstra Skdne 2024

§ 11. Beslut om ansvarsfrihet for LAG-styrelsen

Stamman beslutade att bevilja LAG-styrelsen ansvarsfrihet.

§ 12. Behandling av arenden som LAG-styrelsen dverlamnat till
stamman for beslut
Stamman beslutade att uppldsa den ideella féreningen LEADER Syddéstra Skane under 2026.

Beslut om hur tillgangarna ska fordelas, tas pa sista foreningsstamman under 2026.
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§ 13. Behandling av motioner inkomna i stadgeenlig ordning

Inga motioner hade inkommit.

§ 14. Beslut om arvoden och ersattningar

Stamman beslutade att arvoden och ersattningar enligt Bilaga 3. Arvoden och ersdttningar
till LAG, valberedning och internrevisor 2025

§ 15. Beslut om medlemsavgift

Stamman fastslog medlemsavgiften for 2026 till 0 kronor, enligt styrelsens forslag.

§ 16. Val av LAG-ledamoter

Lena Ytterberg Ohlsson fran valberedningen féredrog arbetet under aret och
valberedningens forslag.

Stamman beslutade att valja nedanstaende ledamaoter for omval, i enlighet med
valberedningens forslag.

Namn Mandat Kommun Sektor |Vald fran-till
Ann-Sofie Larsson Ordinarie Simrishamn Ideell 2025-2026
Angelica Andersson Ordinarie Sjobo Ideell 2025-2026
Ingmar Thorén Ordinarie Sjobo Privat 2024-2026
Daniel Jonsgarden Ordinarie Tomelilla Ideell 2025-2026
Patrik Karlsson Ordinarie Ystad Ideell 2025-2026
Anna-Linnea Abrahamsson Suppleant | Ystad Ideell 2025-2026
Carina Almedal Ordinarie Tomelilla Ideell 2025-2026

Stamman beslutade att lata suppleantposten for Simrishamns kommun/privat sektor forbli
vakant.

Stamman beslutade att lata suppleantposten fér Tomelilla kommun/ideell sektor forbli
vakant.

§ 17. Val av ordfoérande i LAG

Stamman beslutade att vilja Ann-Sofie Larsson, representant for ideell sektor Simrishamns
kommun, till ordférande pa ett (1) ar, i enlighet med valberedningens forslag.

§ 18. Val av lekmannarevisor och suppleant

Stamman beslutade att valja Ann-Margret Assarsson, Sjobo till lekmannarevisor och Per
Hakanson, Tomelilla till suppleant pa ett (1) ar, i enlighet med valberedningens forslag.
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§ 19. Val av valberedning, inklusive sammankallande

Stamman beslutade att valja nedanstaende ledamoter for omval till valberedningen.

Namn Kommun Sektor Vald fran-till
Lena Ytterberg Ohlsson Tomelilla Privat 2025-2026
Sofie Bredahl Simrishamn Offentlig | 2025-2026
Peter Danielsson Sjobo Ideell 2025-2026

Stamman beslutade att valja Lena Ytterberg Ohlsson till ssmmankallande for
valberedningen.

§ 20. Faststallande av verksamhetsplan

Julia Falkman fran verksamhetskontoret féredrog verksamhetsplanen.

Stamman antog verksamhetsplanen, se Bilaga 4. Verksamhetsplan Leader Sydéstra Skane
2024-2026

§ 21. Ovriga fragor

Inga 6vriga fragor hade inkommit.

§ 22. Motets avslutande

Motesordforande Carina Almedal tackade for stammans engagemang och forklarade motet
avslutat.

Underskrifter

Motesordforande: Carina Almedal
Motessekreterare: Julia Falkman
Justeringsperson: Lena Ytterberg Ohlsson
Justeringsperson: Ida Sandberg
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Foreningens andamal

Foreningen LEADER Syddstra Skane, 802496-4218, ar en ideell férening med syftet att bedriva allmannyttig
verksamhet for utveckling av leaderomradet i enlighet med den antagna lokala utvecklingsstrategin.

Foreningar, foretag, organisationer och myndigheter kan s6ka projektstod till projekt som gar i linje med den
lokala utvecklingsstrategin och som bidrar till att dess mal uppfylls.

Det ar foreningens styrelse, med representanter fran ideell, privat och offentlig sektor, som beslutar vilka
projekt som kommer att fa stod.

Verksamheten finansieras med medel fran EU, staten och medverkande kommuner. Stédet fran EU kommer
fran de fyra europeiska struktur- och investeringsfonderna: Jordbruksfonden fér landsbygdsutveckling, Havs-
och fiskerifonden, Regionala utvecklingsfonden och Socialfonden.

LEADER Sydostra Skane omfattar kommunerna Simrishamn, Sjobo, Tomelilla och Ystad. For projekt inom
Havs- och fiskerifonden finns ett utokat leaderomrade som omfattar ovanstdende kommuner samt kommu-
nerna Bromélla, Kristianstad, Osby och Ostra Géinge.

Jordbruksverket ar forvaltande och utbetalande myndighet och har det évergripande ansvaret for genomfor-
andet.

Foreningens organisation

Foreningsstamman ar foreningens hogsta beslutande organ. Foreningsstamman utser ordférande och leda-
moterna i styrelsen, forutom de offentliga representanterna som utses av kommunerna.

Foreningens styrelse tar beslut om féreningens strategiska inriktning och om lokala projekt ska tilldelas pro-
jektstod. Styrelsen har ocksa arbetsgivaransvar for anstallda i foreningen.

Den operativa verksamheten skots av féreningens verksamhetskontor med anstélld personal.

Foreningen kdper in ekonomitjanster av Ystads kommuns ekonomiavdelning som hanterar bokforing, ut-
betalning fran féreningens bankkonto samt underlag for ekonomiska rapporter. Féreningens lonehantering
skots av Ludvig & Co.

Foreningsstamman

Foreningsstimman 2024 holls den 29 april i Sjobo. Pa stamman narvarade 9 rostberattigade medlemmar
och 5 dhorare. Stamman valde ledamoter till styrelsen, ordférande, revisor och revisorssuppleant samt en
valberedning och dess sammankallande.

Foreningens styrelse

Foreningens styrelse ska besta av 13 ordinarie ledamoter och 8 suppleanter éver 18 ar. De fyra kommunerna
i leaderomradet ska representeras med vardera tre ledamoter: en fran offentlig sektor, en fran privat sektor
och en fran ideell sektor. De 8 suppleanterna ska fordelas med en fran varje kommun: tva fran privat sektor
och tva fran ideell sektor samt en offentlig suppleant fran vardera kommun.

Darutover ska det finnas en ledamot med kompetens fran havs-, fiskeri- och/eller vattenbrukssektorn. Vida-
re ska en jamn kons- och aldersfordelning efterstravas och minst en ledamot ska vara under 30 ar.

Vid féreningsstamman antogs en ny version av stadgarna och darmed reviderades bland annat antalet leda-
moter i styrelsen.
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Under 2024 har styrelsen bestatt av nedanstaende ordinarie ledamoter:

Namn Kommun Sektor Valdes in Avgick
Ann-Sofie Larsson Simrishamn Ideell 2019-04-24

Lars Persson Simrishamn Offentlig 2022-04-27 2024-04-12
Madeleine Lundin Simrishamn Offentlig 2024-04-12

Maria Hammenberg Simrishamn Privat 2022-04-27

Angelica Andersson Sjobo Ideell 2020-11-04

Johan Tykesson Sjobo Offentlig 2022-04-27

Ingmar Thorén Sjobo Privat 2019-04-24

Carina Almedal Tomelilla Ideell 2015-09-15

Stefan Persson Tomelilla Offentlig 2021-03-19

Janet ten Have Tomelilla Privat 2018-04-26

Patrik Karlsson Ystad Ideell 2017-04-25

Emma Bruce Ystad Offentlig 2022-03-23

Petter Gustafsson Ystad Privat 2020-04-29

Daniel Jonsgarden Tomelilla Ideell 2024-11-27

Under 2024 har styrelsen bestatt av nedanstaende suppleanter:

Namn Kommun Sektor Valdes in Avgick

Kamilla Danielsson Sjobo Offentlig 2019-10-21

Rigmor Lofvenhamn Sjobo Privat 2019-04-24

Priyanka John Tomelilla Offentlig 2023-09-13

Anna-Linnea Abrahamsson Ystad Ideell 2021-02-17

Madeleine Lundin Simrishamn Offentlig 2021-08-16 Omvald till ordinarie
Daniel Jonsgarden Tomelilla Ideell 2023-04-27 Omvald till ordinarie
VAKANT Simrishamn Offentlig 2023-07-05
VAKANT Simrishamn Privat

VAKANT Tomelilla Ideell

VAKANT Ystad Offentlig

Foreningsstimman valde Janet ten Have till ordférande.Pa efterféljande konstituerande styrelsemote valdes
foljande att inga i foreningens presidium: Janet ten Have, Carina Almedal och Ann-Sofie Larsson, som ocksa
valdes till vice ordférande. Styrelsen utsag ocksa foljande till féreningens firmatecknare: Janet ten Have,
Carina Almedal, Ann-Sofie Larsson samt verksamhetsledare Kristin Sjovall. Daniel Jonsgarden valdes in till
ordinarie ledamot den 2024-11-27 och darmed blev platsen som suppleant, Ideell, Tomelilla vakant.

Styrelsen har under 2024 haft fyra protokollforda méten:

2024-03-20 (via ZOOM) 2024-04-29 (konstituerande mote, Sjobo)
2024-09-18 (Kommunhuset, Tomelilla) 2024-11-27 (via mail)
Presidium

Styrelsen har under aret haft ett presidium som bestatt av ordférande, vice ordférande och ytterligare en
ledamot fran styrelsen. Verksamhetskontorets personal har varit adjungerade till presidiemoétena. Presidiet
har fungerat som ett bollplank till verksamhetskontoret.

Presidiet har under 2024 genomfért fem presidiemoten:
2024-01-22 (via ZOOM) 2024-03-04 (Ystad) 2024-05-13 (via ZOOM)
2024-08-26 (via ZOOM) 2024-11-11 (via ZOOM)
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Arbetsutskott

LEADER Sydostra Skane har inte haft ndgot arbetsutskott pa grund av medel inom Havs- och fiskerifonden
inte langre finns tillgdngliga och programmet ar stangt.

Valberedning

Valberedningen skall besta av minst tre och hogst fem personer, en ledamot fran respektive sektor: ideell,
privat och offentlig. Ledamdterna ska ha en geografisk spridning i leaderomradet och besta av bade méan och
kvinnor. Under 2024 har nedanstaende ledamoter suttit i valberedningen:

Namn Sektor Kommun Invald

Sofie Bredahl Offentlig Simrishamn 2020-04-29
Peter Danielsson Ideell Sjobo 2020-04-29
Lena Ytterberg Ohlsson Privat Tomelilla 2019-04-24

Lena Ytterberg Ohlsson har varit sammankallande for valberedningen.

Lekmannarevisorer

Under 2024 har foreningen haft nedanstaende lekmannarevisorer:

Namn Mandat Kommun

Ann-Margret Assarsson Ordinarie Sjébo

Per Hakansson Ersattare Sjobo

Verksamhetskontoret

Verksamhetskontoret har under 2024 bestatt av tva personer: en verksamhetsledare och en kommunikator.
Namn Roll Anstéllning

Kristin Sjovall Verksamhetsledare 100 %

Julia Falkman Kommunikator 50 %

Presidiet har under 2024 haft 5 arbetsplatstraffar, APT med anstalld personal:
2024-01-22  2024-08-26  2024-03-04 2024-11-11 2024-06-28

Arbetet har till storsta del under aret bedrivits hemifran men en del arbete har utforts fran kontoret i Ystad.

Ordférande har tillsammans med vice ordférande genomfort medarbetarsamtal och |l6nesamtal med verk-
samhetsledare och kommunikator.

Uppfoljning

DEN LOKALA UTVECKLINGSSTRATEGIN
Uppfdljning av den lokala utvecklingsstrategin har kontinuerligt utférts av verksamhetsledare och handlag-
gare.

KVALITETSGRANSKNING

En riskanalys for 2024 upprattades och godkandes av LAG-styrelsen 2024-03-20. En kvalitetsgranskning for
2023 genomfordes den 2024-03-04 och godkdndes av LAG-styrelsen den 2024-03-20. Kvalitetsgranskningen
for 2024 kommer att genomfordas 2025-03-24 och kommer att behandlas pa LAG-styrelsemétet den 2025-
03-26.
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Information och kommunikation

Verksamhetskontoret har under aret foljt kommunikationsplanen, som ar en bilaga till den lokala utveck-
lingsstrategin och som |6per 6ver hela programperioden.

STODMATERIAL

Verksamhetskontoret har tillhandahallit stodmaterial till projektgrupperna i deras olika faser och till styrel-
sen. Det material som tagits fram av Jordbruksverket eller verksamhetskontoret delas ut vid utbildningar for
projektgrupperna, samt finns for nedladdning pa webben.

INFORMATIONSINSATSER

Eftersom programperioden ar pa vag mot sitt slut har marknadsforing och informationsinsatser minskat kraf-
tigt under 2024. Fokus har istallet legat pa sammanstallning, utvardering och 6verlamning av material till det
nya leaderomradet Leader Ostra Skéne.

Samtliga avslutade projekt i LEADER Ostra Skane har under aret lagts upp pa Leader Ostra Skanes webbplats:
www.leaderostraskanse.se.

Mandagen den 26 februari arrangerades en workshop kring storytelling med Cecilia Granquist Dahmén for
anstallda och frivilliga i styrelsen. Syftet var att bli battre pa att beratta historien om Leader, om alla projekt
och om vad vi gjort som landsbygdsutvecklare.

Torsdagen den 16 maj medverkade Leader pa en EU-festival som arrangerades i Ystad av Europa Direkt Sydskane.

Under 2024 paborjades arbetet med den bok som ska sammanfatta samtliga leaderprojekt som genomforts
i omradet sedan 2007.

Under aret skickade verksamhetskontoret ut tre digitala nyhetsbrev till 466 prenumeranter. Prenumeranter,
liksom féljare i sociala medier, har under dret uppmuntrats att bérja folja Leader Ostra Skne.

Verksamheten och/eller projekten i LEADER Syddstra Skane uppmarksammades, enligt verksamhetskonto-
rets vetskap, under aret i 31 artiklar, reportage eller inslag via bland annat Ystads Allehanda, Osterlenmaga-
sinet, Pomologen, Gladan, HelaGotland, SVT Nyheter Skane och Sveriges Radio P4 Kristianstad. Mest publici-
tet fick leaderprojektet “"Fran 6dehus till drémhus och levande landsbygd”.

Intresseanmalningar

Under &ret har de intresseanmélningar som inkommit till leaderkontoret skickas vidare till Leader Ostra Ska-
ne pa grund av att LEADER Sydostra Skane inte langre kan fatta ndgra beslut om stod.

Maten och utbildningar

Under aret har verksamhetskontoret haft méten med pagdende projekt for stottning och handledning, fram-
for allt infor slutredovisning av projekten. Utbildningar kring ansdkan om utbetalning har skett individuellt
med projektgrupperna utifran efterfragan.

Samverkansaktiviteter

De anstallda pa verksamhetskontoret har under aret deltagit pa nedanstaende samverkansaktiviteter, datum
inom parentes:

Leader Region Syd moten, natverkstraffar for samtliga leaderomraden i region syd, dvs. Skane och Halland
(2024-04-09, 2024-06-18, 2024-09-20, 2024-12-10). LEADER Syddstra Skane har varit sammankallande un-
der aret.


http://www.leaderostraskanse.se
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Moten med Lokal Utveckling Sverige (LUS) paraplyorganisation for Sverige samtliga leaderomraden (2024-
02-08, 2024-03-20, 2024-10-22).

Kommunikationskackel, digitala natverkstraffar for kommunikatorer i samtliga leaderomraden i Sverige
(2024-03-12, 2024-05-14, 2024-09-03, 2024-11-26).

Under hela aret har verksamhetsledarna i samtliga leaderomraden i Sverige haft 6ppna digitala fredagsmo-
ten for att lyfta aktuella fragor.

Konferenser

De anstallda pa verksamhetskontoret har under aret deltagit pa nedanstaende konferenser, seminarier eller
utbildningar, datum, arrangor och plats/plattform inom parentes:

Landsbygdsriksdagen (2024-05-24 — 2024-05-26, Hela Sverige ska leva, Norrkoping)
For en levande landsbygd! (2024-09-03, Hela Sverige ska leva Skane, Kaseberga)
Ystad Summit (2024-09-04 — 2024-09-06)

Nationell leadertraff (2024-10-23 — 2024-10-24, Landsbygdsnatverket, Vimmerby)
A Sustainable Tomorrow (2024-09-11, Ystad)

Utvardering

REGIONAL UTVARDERING, WSP

Leaderomradena i Skane och Halland har gemensamt upphandlat WSP for utvardering av Leaders mervar-
den. Utvdrderingen har ett regionalt perspektiv och ska utvardera de tre mervardena som Leader forvantas
generera: forbattrat socialt kapital, forbattrat flernivastyre och forbattrat resultat. Utvarderingen grundar

sig pa material som inhamtats genom flera olika metoder. WSP har anvéant féljande metoder och datakallor:
dokumentanalys, semistrukturerade intervjuer, projektportféljsanalys och webbenkat. WSP holl i december
ett tolkningsseminarium for Region Syd. Den skriftliga utvarderingsrapporten ska levereras i slutet av februa-
ri och i mars kommer WSP att presentera rapporten for Region Syd.

LOKAL UTVARDERING, SKANEUS

Utdver den regionala utvarderingen har LEADER Syddstra Skane upphandlat Stefan Hansson, Skaneus, for
att genomfora en lokal utvardering. Syftet med utvarderingen har varit att pavisa maluppfyllelsen av LEADER
Sydostra Skanes lokala utvecklingsstrategi (2014-2024) samt att visa pa resultat och, om majligt, synergi-
effekter och langsiktiga effekter av genomférda projekt (2007-2024). Ytterligare ett syfte ar att redogora

for den larandeprocess och de lardomar som har gjorts i projektorganisationerna och i partnerskapet LAG
(2007-2024).

Arbetet startades upp i borjan av januari och har pagatt under hela aret. | maj holl Stefan en workshop med
LAG-styrelsen for att utveckla en férandringsterori. Efter denna workshop levererade Stefan en underlags-
rapport for utvardering av leader i sydostra Skane. Lopande under aret: dokumentanalys och forskning. Sep-
tember: enkdt med kontrafaktiska fragor skickades ut till samtliga projektdgare/projektansvariga for projekt
som genomforts i bada programperioderna. September: gruppintervju med LAG-styrelsen samt intervju
med personalen pa leaderkontoret. November: genomférdes sju dialogbaserade gruppintervjuer med pro-
jektforetradare. Den skriftliga utvarderingsrapporten ska levereras i mars och da ska den dven presenteras
for LAG-styrelsen.



RESULTATRAKNING

(Kr) Utfall 2024 Utfall 2023
Offentlig medfinansiering Not 1 0 2301720
Statlig medfinansiering Not 2 2270760 2300092
Medlemsavgifter samt 6vriga intakter Not 3 4181 174 040
Periodiserad intaktskorrigering 1370618 -941 319
Summa intdkter 3 645 559 3834533
Externa kostnader Not 4 -2 374760 -2 282 804
Personalkostnader Not 5 -1270 799 -1284 384
Summa kostnader -3 645 559 -3567 188
Verksamhetens nettoresultat 0 267 345
Drojsmalsrantor 0 -60
Summa finansiella poster 0 -60

ARETS RESULTAT 0 267 285




(Kr)
TILLGANGAR
Omsdttningstillgangar

BALANSRAKNING

Utfall 2024-12-31

Utfall 2023-12-31

Forutbetalda kostnader och upplupna intakter Not 6 410 358 1027 543
Summa kortfristiga fordringar 410 358 1027 543
Kassa och bank 2371709 3575364
Summa omsattningstillgangar 2782 067 4602 907
SUMMA TILLGANGAR 2782 067 4 602 907
EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Balanserat resultat 325339 58 054
Arets resultat 0 267 285
Summa eget kapital 325 339 325339
Kortfristiga skulder

Sarskild I6neskatt pensionskostnad 12 611 12132
Preliminar kallskatt 24 417 28 564
Lagstadgade sociala avgifter 28 173 31190
Upplupna kostnader och férutbetalda intakter Not 7 2 391 527 4205 682
Summa kortfristiga skulder 2456 728 4277 568
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 2782 067 4 602 907




NOTER

REDOVISNINGSPRINCIPER MM

Arsrapporten har upprattas enligt god redovisningssed och bokforingslagen. Fordringar har upptagits till de be-
lopp varmed de berdknas inflyta. Periodisering av inkomster och utgifter har skett enligt god redovisningssed.
NOTER
(Kr) 2024 2023
Not 1 Offentlig medfinansiering

Simrishamns kommun 0 510 084
Sjobo kommun 0 511 466
Tomelilla kommun 0 362 252
Ystads kommun 0 812478
Skanes Ess 0 105 440
Totalt 0 2301720
Not 2 Statlig medfinansiering

Statens Jordbruksverk, drift 2270760 829 359
Statens Jordbruksverk, La Source 0 947 988
Statens Jordbruksverk, La Source Paraply 0 136 856
Statens Jordbruksverk, TNC Circle 0 385 889
Totalt 2 270 760 2300092
Not 3 Medlemsavgifter samt 6vriga intdkter

Medlemsavgifter 1800 2100
Ersdttning fran Forsakringskassan 1050 0
Skanes Ess, off medfinansiering, Landbaserad uppf sportfisk 0 171 429
Fora 0 511
Omstallnings- och kompetensstod 1331 0
Totalt 4181 174 040
Not 4 Externa kostnader

Lamnade projektbidrag 1708 074 1978930
Administration 175 549 214 766
Resor och hotell 116 7922
Arrangemang och marknadsforing 4180 21086
Trycksaker 6188 9563
Texter och 6versattningar 88 687 0
Konsultarvode 379 034 36781
Ovriga kostnader 12 932 13 756
Totalt 2374760 2282804
Not 5 Personalkostnader

Lon o sociala kostnader, tjansteméan 1095 934 1090325
Arvode, ordférande o vice ordférande 25000 27083
Sammantradesersattningar 52 755 55 285
Valberedning 0 2420
Ovriga personalrelaterade kostnader 97 110 109 271

Totalt 1270799 1284384



NOTER FORTS.

NOTER

(Kr) 2024 2023
Not 6 Forutbetalda kostnader och upplupna intdkter

Skanes Ess, off medfinansiering, Landbaserad uppf sportfisk 0 171 429
Fordran pagaende projekt 410 358 856 114
Totalt 410 358 1027 543
Not 7 Upplupna kostnader och férutbetalda intdkter

Collectum 4369 3926
First Card 651 740
Ludvig & Co 3850 5281
J ten Have 1296 0
Revisionskostnader 19 000 17 000
Skuld pagaende projekt 2 362 361 4178 735
Totalt 2391527 4205 682

UNDERSKRIFTER

Foljande styrelseledamoter har gjort digitala underskrifter av foreningens arsrapport 2024:

Angelica Andersson
Ann-Sofie Larsson
Carina Almedal
Daniel Jonsgarden
Emma Bruce
Ingmar Thorén
Janet ten Have
Johan Tykesson
Madeleine Lundin
Maria Hammenberg
Patrik Karlsson
Petter Gustafsson
Stefan Persson

Foljande revisorer har gjort digitala underskrifter av féreningens arsrapport 2024:
Anders Persson, Auktoriserad revisor, Forvis Mazars
Ann-Margret Assarsson, Foreningens lekmannarevisor



Revisionsherfittelse
Till fireningsstimman 1 Leader Ostra Skine, org nr B02540-4321

Kapport am arsredovisningen

Uttalande

Wi har utfirt en revision av drsredovisningen fir Leader Ostra Skdne fir dr 2024,

Enligt vir wpplatining har drsredovisningen upprittats 1 enbighel med drredovismingslegen och ger en 1 alln vilsentliga
avacenden rattvisande Bild av fireningens finansiclla stillning per dea 31 december 2024 ach av dess finansgiella vesultar fiir
dret enligh drsredovisnimgslagen, Firvaliningsberiiftelsen fir firenhg med drsredovismingens dvmiga delor,

Crund fir uttalande

Wi har udfiat revisionen enligt Intermnational Standards on Auditing (15A) och god revisionssed § Sverige. Vit ansvar caligt
dessa standarder beskrvs ndrmare | avsnitten Dew auitoriserade revisorns ansvar och Den icke-bvalificerade revisorns ansvar.
Wi dr oberocnde | frhdllande Gl fWreningen enligt god revisarssed | Sverige. Jag som auktoriserad revisor har fullgjon mit
yrkesetiskn ansvar enligt dessa krav,

Wi anger att de revisiensbevia vi har inhantat dr tillsickliga och dndamdlsenliga som grand G van witalande,

Styrelsens ansvar

et iir styrelsen som har ansvaret fGr att drsredovisnmimgen upprittas och att den ger en rittvisande Bild enbigt
Araredovisningslagen. Styrelsen ansvarar dven fir den interna kostroll som den beddmer e nddvindig for att uppeilna cn
drsredovisning som inte mnekallier ndgr visenthign felaktigheter, vare sig dessa beror pi oepentligheter eller misstag,

Wid upprittandet av drsredovisningen ansvarar styrelsen for beddmaingen av fireningens forméga an fortsiitta verksamheten.
[Den upplvser, niir si fr cllimpligt, om fGrhillanden som kon piverks fSrmigan att fortsitta verksambeten och att anviinda
antagandet orn fortzait dsift. Antagandet oo forisatt drift tillimpas dock inte om beslut har fattats om att avveckla verksamheten

Dren auklonserade revisoms ansvar

Mina mél i att uppnd en nmlig grod av sakerhet om huravide drsredovisningen som helhet mte innehiller ndgra visentliga
felaktipheter, vare sig dessa beror pid cegentligheter eller misgtag, och atl linma en revisionsherdtielse som innehdller mina
uttalanden. Rimlig sikerhet ar en hig grad av sikerhet, men ir ingen garant fr att en revision som utfies enligt [8A och god
revisionssed § Sverige alltid kommer s uppticka en visentlig felaktighet om en shdan finns. Felaktigheter kan uppsti pd grund
av oegentligheter eller misstag och anses vara visentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan firvintas piverka de
ekonomiska beslut som anvindare fattar med grund i drsredovisningen.

Som del av en revision enligt 154 anvander jag professionellt omdéme och har en professionellt sheptisk installning under hela

revisionen, Dessutom:

= ideatifierar och bedbmer jag riskema fiir vilsentliga felaktigheter i Arsredovisningen, vare sig dessa beror pd ocgentligheter
eller musstag, utformar ach wtfdr gransknmgsitgirder bland snnat utifrin dessa nsker och mhdimtar revisionsbewis som &r
tillrfickliga och Andamdlsenliga fir att wiglira en grund fiir mina wttalanden. Risken for an inte uppticka en vaseatlig
felaktighet till f8ljd av cegenilgheter ir higre &n fir en visenthg felaktiphet som beror pd misstag, eftersom oegentigheter
kan innefatta agerande | maskopt, frfalskning, avsikiliga utelamnanden, felaktig information eller Azidosdttande av intem
kontroll,

= sgkaffar jag mig en frstdelse av den del av foreningens interna kontroll som har betydelse fie min revision fir att utfosma
granskningsiigirder som Ar Limpliga med hinsyn )l omstindigheterna, men mnte fGratt uitala mug om effektiviteten 1 den
interna komitrollen.

*  utviirderar jag limpligheten 1 de redovisningsprineiper som anvands och nmbigheten 1 styrelsens uppskattningar 1
redovisningen och tillhirande upplysningar.

*  drar jag en shotsats om limpligheten 1 att styrelsen anvander antagandet om fortsatt dnft vid upprittandet aw
arsredovisningen. Jag drar ocksd en slutsats, med grmd | de inhimiade revisionshevizsen, om hruvida ded finns ndgon
wisentlig osikerhetsfaktor som avser shdana hindelser eller firhillanden som kan leda il betydande tvivel om freningens
farmdgn atl forsitta verksambeten, Om jag drar sleisatsen ai det fnns en vEsenilip osdikerhetsfakior, miste jag i
revisionsherdtielzen fisia uppmirksambheten pé upplysningarna i Arsredovisningen om den viisentliga osikerhetsfaktom
eller, om sidana upplysningar fr obillriickliga, modifiers cialandel om drsredovisningen, Mina slulsaiser baseras pd de
revisionsbevis som inhamitas fram till datumet for revisionsberdtielsen. Dock kan framtida hindelzer eller forhallanden
i st en Grening e lingre kan fortssia verksambeten,

= utvlirderar jag den Gvergripande presentationen, strukturen och innehillet i drsredovisningen, diribland upplysningama,
och om dreredovisningen ferger de underlipgande transaktionerna och hiindelserna ph et siill som ger en ritivisande bild,



Jag miste informera styrelsen om bland annst revisionens planemde omiatmmg och mnkmmg samt fdpunkten fir den. Jag
méiste ockad informesa om betydelsefulla iaknagelser under revisionen, diribland de eventuella betydande brister § den interna
kontrollen som jag identifierat.

De icke-kvalificerade revisoremas ansvar

Wi har s utfiies en revision enligl revisienslagen och ditrmed enligt god revisionssed 1 Svenige. Vi mal fr au uppod en rimlig
grad av sdkerhet om huruvida drsredovisningen har uppriittais 1 enlighet med drsredovisningslagen och om Arsredovisningen
ger en Fittvisande bild av foreningens resulial och stallming,

Rapport am andra krav enligt lagar ock andva fSrfanmingar

Utalande

Utiver viir revision av frsredovisningen har vi fiven utlGr en revision av styrelsens frvalining fGr Leader Ostra Skine far i
2024,

Wi nllsyrker sl Greningsstimine beviljar styrelsens ledamdter ansvarslmbel [Gr rikenskapsied,

Grund fiir uttalande

Wi har utflint revisionen enligt god revisionssed | Sverige. VAr ansvar enligt denna beskrivs nirmare | avenittet Revisorns
ansvar. Vi iir oberoende 1 firhallande tll firemmngen enligt god revisorssed 1 Sverige, Jag som auktoriserad revisor har full gpon
mitt yrkesctiska ansvar enligt dessa krav.

W1 amser att de revistonsbevis vi ber inhdmtas e clrickbga ech indamdlsenlige som grund e vin vtalands,

Styrelsens anavar
Dret e styrelsen som har ansvaret fir forvalimingen.

Revizsoms ansvar

Wirt mdl betriffande revizsionen av firvalmingen, och dismed var uitalande om ansvarsfithet, &r att inhdimta revisionshevis fir
att med en nmlbig grad av sikerhet kunna bedéma om nigon styrelseledamot 1 ndgot viseniligt avseende Gretagt ndgon digird
eller gijort sig skyldig till shgon Sirsummelse som kan firanleda esidningsskyldighet mot freningen.

Rimlig sikerhet ir en hig grad av sikerhet, men ingen garann £6r et en revision som wifiies enligt god revisionssed 1 Sverige
alltid kommer att uppiicka dgirder eller farsummelser som kan franleda ersitiningsskyldighet mot fireningen.

Som en del av en revision enligl god revisionssed | Sverige anviinder den auktoniserade revisorn professionelll omdame ech
har en professionelll skheptisk instillning under hela revisionen. Granskningen av firvaliningen grundar sig framat pd revisionen
av rikenskapema, Vilka tillkommande granskmingzdysiirder som utfiies baseras pld den aukionserades revisoms professionella
beddmning och dvriga valda revisorers bedtmning med uigdngspunkt i risk och visentlighet. Det imebdr aft vi fokuserar
grinskningen pi sddena dtgirder, ommiden och farhdllanden som &r viisentlige fir verksambheten och diir avsteg ech
twertriidelser skulle ha sirskild betydelse fir fireningens sitaation. Vi glr igenom och privar fattade beslut, beslutsunderlag,
vidtagne dyrirder och andray firhdllanden som & relevanta fGr vin uttalande om ansvarsfrihet.

Hiisslcholm den 24 mars 2025

Marie Jigenstedt Karl-Axel Hill Paimk Enutsson
Auktoriserad revisor
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Arvoden och ersattningar till LAG, valberedning och
internrevisor 2025

Arsarvode

LAG:s ordférande 12 500 kr
LAG:s vice ordférande 6 250 kr
Ledamot i presidiet 6 250 kr

Detta arvode avser det arbete som presidiet utfor 1 enlighet med arbetsordningen. Det avser ocksa
deltagandet i moten for presidiet och leaderkontorets personal (inkl APT) samt andra méten dar
ledamoter 1 presidiet representerar LEADER Sydoéstra Skane. Vid LAG-méten och andra uppdrag som

ledamot 1 LAG utgar dessutom arvode enligt nedanstiende motesarvode for LAG.

Motesarvode, korersittning LAG

Till LAG-ledamot savil offentlig, privat som ideell féreslds utga ett arvode om 220 kr/h {6r deltagande
pa LAG-moéten, utbildning f6r LAG samt eventuella méten, konferenser och natverkstraffar dar
ledamoten representerar LEADER Sydéstra Skane. For att en ledamot ska vara berittigat arvode for
representation av LEADER Sydostra Skane ska det godkiannas av ordférande eller verksamhetsledare.
Vid inskickad projektbedomning i tid till leaderkontoret utgar ett arvode av 300 kr. Inldsningsarvode,
220 kr/mote, kan utgd vid storre antal handlingar (utéver projekthandlingar) om ordf6rande eller
verksamhetsledaren anser det skaligt.

Utser LAG en arbetsgrupp eller liknande utgar samma timarvode som for LAG, detta giller aven for
AU-fiske.

Ingen arvodering utgar i samband med féreningsstimmor.

Arvode utgar for varje paborjad halvtimme. Ersittning utgar ej for restid.

Arvode betalas ut tva ganger per ar (juli och december).

Arvode och ersittningar for offentliga ledamoéter faktureras av respektive kommun.

Milersittning for resor till/frin LAG-méten ersitts med 30 kr/mil.

Moétesarvode, korersittning Valberedning

Till ledaméterna i valberedningen sivil offentlig, privat som ideell foreslas utga ett arvode om 220 kr/h
nir valberedningen sammantrider. Arvode utgar for varje paborjad halvtimme. Arvode och ersittningar
for offentliga ledamoter faktureras av respektive kommun.

Arvodering om 220 kr/h utgir ocksa i samband med féreningsstimmor.

Milersittning for resor till/ frin valberedningsméten ersitts med 30 kr/mil.

Arvode, internrevisor
For internrevisorn foreslds utga ett fast arsarvode pa 1 000 kr samt vid deltagande pa LAG-moten utgar
ett atvode om 220 kr/h. Arvodering om 220 kr/h utgar ocksa i samband med

féreningsstimmor.
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FORENINGENS VERKSAMHET

Programperioden for LEADER Sydostra Skane ér i sitt slutskede och inga fler projekt kan beviljas
stdd. LAG-styrelsen for LEADER Sydéstra Skéne har beslutat att alla pigiende projekt maste

avslutas och slutredovisa senast den 31 november 2024.

Leaderkontoret maste dock, enligt Jordbruksverket, vara bemannat fram till mitten av 2025.

Féreningen kan upplésas tidigast vid foreningsstimman i april 2026.

Foreningen har anstilld personal som skoter det operativa arbetet till och med den 30 juni 2025;
en verksamhetsledare (100 %) och en kommunikator (50 %). Med reservation for att forindringar

kan ske om anstilld personal siger upp.

Fran och med den 1 juli 2025 tar féreningens presidie ver det operativa arbete som finns kvar,

fram till dess att foreningen har upplosts under 2026.

FORENINGSSTAMMOR

Under 2024-2026 ir f6ljande foreningsstimmor inplanerad, med reservation f6r dndring av datum:
2024-04-29  Foreningsstimma 2024
2025-04-28  Foreningsstimma 2025
2026-04-29  Foreningsstimma 2026

STYRELSEN

Foreningens styrelse ansvarar for genomforandet av den lokala utvecklingsstrategin och har
arbetsgivaransvar for anstilld personal. Under 2024-2026 ir f6ljande styrelseméten inplanerade,

med reservation for dndring av datum:
2024-04-29  Konstituerande styrelsemote
2024-05-29  Styrelsemoéte

2024-09-18  Styrelsemote

2025-04-28  Konstituerande styrelsemote
2024-11-27  Styrelsemoéte

2025-03-26  Styrelsemote

2025-06-04  Styrelsemote

2026-03-25  Styrelsemoéte



PRESIDIET

Féreningens presidie ska bereda drenden till styrelsen samt agera dialogpartner till anstilld personal.

Under 2024-2026 ir foljande presidieméten inplanerade, med reservation for dndring av datum:
2024-05-13  Presidieméte

2024-08-26  Presidiemote

2024-11-11  Presidiemote

2025-03-10  Presidiemoéte (ev. inkl. tillsyn LAG)

2025-05-19  Presidieméte

2026-03-09  Presidiemote

FOKUS 2024

Under 2024 ska leaderkontoret ge stod 4t pagaende projekt att avsluta och slutredovisa innan den

31 november.

En arbetsgrupp, bestdende av anstilld personal och utvalda styrelseledaméter, ska leda arbetet
kring en lokal utvirdering. En extern aktor ska anlitas for att genomfora utvirderingen som ska
bedéma maluppfyllelse av strategin 2014-2024 samt resultat och effekter fran ett antal genomforda
projekt 2008-2024. Arbetet med att ta fram en slutprodukt (férslagsvis en bok) ska ocksa pabérijas
under 2024.

Eventuellt ska dven anstilld personal under 2024, tillsammans med 6vriga leaderomréaden i Skéne,

arbeta med en regional utvirdering.

Leaderkontoret ska, tillsammans med presidiet under 2024, 4ven forbereda f6r upplosningen av
foreningen.

FOKUS 2025

Under f6rsta halvan av 2025 ska leaderkontoret avsluta och slutredovisa driftsprojektet.

Utvirderingsarbetet ska avslutas och resultaten ska spridas. En slutproduke (férslagsvis en bok)

ska firdigstillas och distribueras och en slutkonferens ska forberedas och genomforas i maj 2024.

Innan juni 2025 ska dven relevant dokumentation arkiveras, kontoret med dess inventarier ska tas

om hand om och anstilld personal samt avtal ska sigas upp.

FOKUS 2026

Under 2026 ska foreningen upplésas.
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