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Protokoll Foreningsstamma 2018

Datum: 2018-04-26

Tid: 18.00-19.00

Plats: Simrishamns kommunhus

Nirvarande: Enligt bifogad r6stlingd se Bilaga 1. Rdstlingd och ndarvaroforteckning, 2017-04-26

Bilagor:

1. Rostlingd och nirvaroforteckning, 2018-04-26

LEADER Sydéstra Skine Arsrapport 2017, 2018-04-26
Revisionsberittelse, 2018-04-26

Arenden fran LAG, 2018-04-26

Stadgar t6r LEADER Sydéstra Skane, 2018-04-26

Arvoden for LAG, valberedning och internrevisorer, 2018-04-26
LEADER Sydéstra Skane Verksamhetsplan 2018, 2018-04-26

Nk

§ 1. Métets 6ppnande
Julia Falkman, kommunikator f6r LEADER Sydostra Skane, forklarade moétet 6ppnat.

§ 2. Val av ordférande och sekreterare

Sofie Bredahl valdes till ordforande for stamman.
Cornelia Berglund valdes till sekreterare f6r stimman.

§ 3. Fragan om stammans behériga utlysande

Stimman befanns vara behorigt utlyst.

§ 4. Faststidllande av rostlangd och narvaroforteckning

Rostlingden faststilldes till 10 rOstberittigade nirvarande medlemmar.

Nirvarande ahorare faststilldes till 20 personer (samt att ytterligare en dhorare tillkom §8-22, dvs
totalt 21 ahorare).

Se Bilaga 1. Ristlingd och ndrvaroforteckning, 2018-04-26

§ 5. Val av tva justerare, tillika rostriaknare, att jamte ordféranden justera
protokollet

Madelene Johansson och Marie Leandersson valdes till justerare.

§ 6. Faststidllande av dagordning

Stimman faststillde dagordningen.

§ 7. Anmilan om drenden att ta upp under punkten Ovriga fragor

Inga drenden anmildes.
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§ 8. Styrelsens arsrapport a) Verksamhetsberiattelse & b) Ekonomisk
redovisning

Kommunikato6r, Julia Falkman, féredrog verksamhetsberittelsen och berittade om projekten som
LAG beslutat att prioritera.

Tt vik verksamhetsledare, Cornelia Berglund, féredrog den ekonomiska redovisningen.

Stimman beslutade att godkianna styrelsens arsrapport, se Bilaga 2. LEADER Sydostra Skdne
Arsrapport 2017, 2018-04-26

§ 9. Revisorernas berattelse

Stimman beslutade att godkinna revisorernas berittelse, se Bilaga 3. Revisionsberittelse, 2018-04-26

§ 10. Faststéallande av balans- och resultatrakning

Stimman faststéllde balans- och resultatrakning, se Bilaga 2. LEADER Sydostra Skdne Arxmppoﬁ
2017, 2018-04-26

§ 11. Beslut om ansvarsfrihet

Stimman beslutade att bevilja styrelsen ansvarsfrihet efter att forst ha godkint att
arsmotesordforanden (tillika LAG ledamot) fick halla aven 1 denna punkt pa métet.

§ 12. Behandling av darenden som LAG 6verlamnat till stamman for beslut

Stimman antog med enhilligt beslut styrelsens tva propositionet, se Bilaga 4. Arenden frin 1.AG,
2018-04-26.

Stimman gav leaderkontoret i uppdrag att justera stadgarna enligt Bilaga 5. Stadgar for LEADER
Sydostra Skdne, 2018-04-26

§ 13. Behandling av motioner inkomna i stadgeenlig ordning

Inga motioner hade inkommit.

§ 14. Beslut om arvoden och ersattningar

Stimman antog styrelsens forslag pa arvoden, Se Bilaga 6. Arvoden for L AG, valberedning och
internrevisorer, 2018-04-26

§ 15. Beslut om medlemsavgift
Stimman fastslog medlemsavgiften f6r 2019 till 100 kronor, enligt styrelsens forslag.

§ 16. Val av LAG-ledaméter

Sammankallande f6r valberedningen, Lotte Kolare, féredrog valberedningens forslag.

Stimman beslutade att per acklamation vilja nedanstiende ledamdoter £6r nyval, i enlighet med
valberedningens forslag.
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Namn Kommun Sektor Val Langd Vald till
forenings-
stdmma ar
Linda Ohlsson Simrishamn Ideell Nyval 2 ar 2020
Hanna Axelsson Sjoébo Ideell Nyval 2 ar 2020
Janet ten Have Tomelilla Ideell Nyval 2 ar 2020

Stimman beslutade att per acklamation vilja nedanstiende ledamot f6r omval, 1 enlighet med
valberedningens forslag.

Namn Kommun Sektor Val Langd Vald till
forenings-
stéamma ar

Patrik Juhlin Ystad Privat Omval 2 ar 2020

§ 17. Val av ordférande

Stimman beslutade per acklamation att vilja Carina Almedal, representant for privat sektor
Tomelilla kommun, till ordférande pa ett (1) ér, 1 enlighet med valberedningens forslag.

§ 18. Val av internrevisor och internrevisorssuppleant

Stimman beslutade per acklamation att vilja Ann-Margret Assarsson till internrevisor och Per
Hakanson till internrevisorssuppleant pa ett (1) ar, i enlighet med valberedningens f6rslag.

§ 19. Val av valberedning, inklusive sammankallande

Stimman beslutade att per acklamation vilja nedanstiende ledamoter till valberedningen.
Stimman gav i uppdrag till leaderkontoret att finna en lamplig ledamot till vakant plats.

Namn Kommun Sektor Val Langd Vald till
foérenings-
stémma ar

Marina Hansson Tomelilla Offentlig Omval 1ar 2019

Ylva Wallstrom Sjobo Offentlig Omval 1ar 2019

Lotte Kolare Ystad Privat Omval 1ar 2019

Vakant Simrishamn Ideell Nyval 1ar 2019

Stimman beslutade att per acklamation vilja Lotte Kolare till sammankallande f6r
valberedningen.

§ 20. Faststdllande av verksamhetsplan

Kommunikat6r, Julia Falkman, féredrog verksamhetsplanen.

Stimman faststéllde verksamhetsplanen, se Bilaga 7. LEADER Sydistra Skdne 1V erksambetsplan
2018, 2018-04-26

§ 21. Ovriga fragor

Inga 6vriga fraigor hade inkommit.
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§ 22. Métets avslutande

Motets ordforande Sofie Bredahl forklarade motet avslutat.

Signaturer
Motesordforande Protokollforare
Sofie Bredahl Cornelia Berglund
Justeringsperson Justeringsperson

Madelene Johansson

Marie Leandersson
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Foreningens dndamal

Féreningen LEADER Sydostra Skane, 802496-4218, ar en ideell forening med syftet att bedriva allmannyttig
verksamhet for utveckling av leaderomrédet i enlighet med den antagna lokala utvecklingsstrategin.

Foreningar, foretag, organisationer och myndigheter kan sdka projektstod till projekt som gér i linje med den
lokala utvecklingsstrategin och som bidrar till att dess mal uppfylls.

Det &r foreningens styrelse, LAG, med representanter frén ideell, privat och offentlig sektor, som beslutar vilka
projekt som kommer att & stod.

Verksamheten finansieras med medel frén EU, staten och medverkande kommuner. Stodet fran EU kom-
mer fr&n de fyra europeiska struktur- och investeringsfonderna: Jordbruksfonden or landsbygdsutveckling,
Havs- och fiskerifonden, Regionala utvecklingsfonden och Socialfonden.

LEADER Sydostra Ské&ne omfattar kommunerna Simrishamn, Sjdbo, Tomelila och Ystad. For projekt inom
Havs- och fiskerifonden finns ett utdkat leaderomrade som omfattar ovanstaende kommuner samt kommu-
nerna Bromolla, Kristianstad, Osby och Ostra Géinge.

Jordbruksverket ar forvaltande och utbetalande myndighet och har det évergripande ansvaret &r genomfor-
andet.

Foreningens organisation

Foreningsstamman &r foreningens hogst beslutande organ. Foreningsstémman utser ordférande och leda-
moterna i LAG, valberedning samt internrevisorer.

Foreningens styrelse, LAG (Lokal Aktionsgrupp), tar beslut om féreningens strategiska inriktning och om
lokala projekt ska tilldelas projektstdd. Styrelsen har ocksé arbetsgivaransvar for anstéllda i fbreningen.

Den operativa verksamheten skéts av foreningens verksamhetskontor med anstélld personal.

Foreningen koper in ekonomitjanster av Ystad kommuns ekonomiavdelning som hanterar bokforing, utbetal-
ning fran foreningens bankkonto samt underlag for ekonomiska rapporter. Foreningens Ibnehantering skottes
under 2017 av C Ahlberg Consultning AB.

Foreningens bildande
Foreningen registrerades hos Skatteverket den 2015-07-24.

LEADER Sydbstra Skéne fick den 2015-12-21 startbesked frén Jordbruksverket vilket innebar att leader-
omrédet och den lokala utvecklingsstrategin godkandes och arbetet med att driva lokalt ledd utveckling
genom leadermetoden kunde starta.

Foreningsstamman

Under 2017 holls foreningsstamman 25 april pé Osterlens Folkndgskola i Tomelilla. P& stamman nérvarade
18 rostberéattigade medlemmar och 11 &hdrare och man valde ledamdter till LAG, ordférande, revisor och
revisorssuppleant samt en valberedning och dess sammankallande.
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Foreningens styrelse, LAG

Foreningens styrelse, LAG (Lokal Aktionsgrupp) ska besté av totalt 15 ledaméter dver 18 &r. De fyra kommu-
nerma i leaderomrédet ska representeras med vardera tre ledamdter; en fr&n offentlig sektor, en fran privat
sektor och en frén ideell sektor. Darutdver ska en ledamot representera Syddstra Skénes Samarbetskommitté
(SOSK) och det ska finnas tv& ledamdter med kompetens frén havs-, fiskeri- och/eller vattenbrukssektorn.
Vidare ska en jamn kdns- och aldersfordelning efterstravas och minst en ledamot ska vara under 26 &r.

Under 2017 har nedanstaende ledamaoter suttit i LAG:

Namn Sektor Kommun/organisation/kompetens Avgick Valdes in
Sofie Bredanhl Offentlig Simrishamn

Mats Genberg Privat Simrishamn 2017-04-25
Mats Carlsson ldeell Simrishamn 2017-04-25
Thorbjérn Sjunneson Offentlig Sjobo

Lennart Holst Privat Sjobo 2017-04-12

Filip Mabring Privat Sjobo 2017-09-27
Margareta Fries ldeell Sjobo

Lilian Schimmele Offentlig Tomelila

Carina Aimedal Privat Tomelilla 2017-04-25
Linn Thiesen Ideell Tomelilla

Andrea Nowag Offentlig Ystad

Ulrika Faus® Privat Ystad 2017-04-25

Karin Lintrup Privat Ystad 2017-04-25
Sven-Anders Solveborn | Ideell Ystad 2017-04-25

Patrik Karlsson Ideell Ystad 2017-04-25
Madelene Johansson | Offentlig | SOSK

Patrik Juhlin Privat Havs- och fiskeri

Olle Viberg ldeell Havs- och fiskeri 2017-04-25

Bengt Andersson Ideell Havs- och fiskeri 2017-04-25

Foreningsstdmman valde Sofie Bredahl till ordférande och styrelsen har inom sig utsett Carina Almedal till
vice ordfbrande och Thorbjorm Sjunneson till kassor.

LAG har under 2017 haft atta protokollfdrda méten:
1. 2017-03-01, Tomelila
2. 2017-03-21, Simrishamn
3. 2017-04-20, Ystad
4, 2017-04-25 (konstituerande méte i samband med foreningsstamman), Tomelilla
5. 2017-06-07, Sjébo
6. 2017-08-23, Ystad
7. 2017-09-27, Tomelilla
8. 2017-11-30, Simrishamn

Verksamhetskontoret har under 2017 tagit fram en parm med stddmaterial till LAG samt haft en utbildning
for samtliga LAG-ledamdter.



VERKSAMHETSBERATTELSE

Presidium

LAG har under 2017 haft ett presidium som bestétt av ordférande, vice ordférande och kassor.
Verksamhetskontorets personal har varit adjungerade till presidiemdtena. Presidiet har fungerat som ett boll-
plank till verksamhetskontoret.

Presidiet har under 2017 haft tre moten:
1. 2017-04-06
2. 2017-08-17
3. 2017-11-13

Arbetsutskott

LEADER Sydostra Skéne har ett arbetsutskott, AU Fiske, vars framsta uppgift ar att utreda och bereda
projektarenden i Havs- och fiskerifonden infér ordinarie LAG-mten. Leaderomradet i denna fond &r ett ut-
Okat leaderomréde, som ocksé innefattar kommunerna Bromélla, Kristianstad, Osby och Ostra Goinge. AU
Fiske bestér darfor av ledamdter fran LAG | LEADER Syddstra Skéne och Skanes Ess samt ledaméter fran
Lansstyrelsen Skane, alla med kompetens inom havs- och fiskerifragor. Personal fran bada leaderomradena
har ocksé deltagit vid utskottets méten. AU Fiske rekommenderar ett beslut till LAG som tar stor hansyn il
rekommendationen vid sin prioritering av projektet.

Under 2017 har nedanstaende personer suttit i AU Fiske:

Namn Sektor Kommun/organisation Leaderomrade

Patrik Juhlin Privat Ystad LEADER Syddstra Skéne
Bengt Andersson Ideell Ystad LEADER Syddstra Skéne
Agne Andersson Ideell Ostra Goinge Skénes Ess

Therese Skoug Ideell Ostra Goinge Skénes Ess

Lars Molin Offentlig Lansstyrelsen i Skéne -

Arbetsutskottet f&r Havs- och fiskerifonden har under 2017 haft tre moten:
1. 2017-06-12, Ystad
2. 2017-08-14, Ystad
3. 2017-11-06, Ystad

Valberedning

Foreningens valberedning ska besté av minst fyra och hdgst fem ledamater, en fran varje ingéende kommun
i leaderomrédet, med representation fran offentlig, privat och ideell sektor.

Under 2017 har nedanstaende ledamater suttit i valberedningen:

Namn Sektor Kommun/organisation
Lotte Kolare (sammankallande) Privat Ystad

Yiva Wallstrém Offentlig Sjobo

Marina Hansson Offentlig Tomelilla

Hans-Erik Nilsson Ideell Ystad

Jimmy Touré Ideell Simrishamn
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Verksamhetskontoret har under 2017 tagit fram en valberedningsmanual, haft en utbildning for samt haft
aterkommande mdten med valberedningen.

Valberedningen har under 2017 haft tre moten:
1. 2017-09-18
2. 2017-10-31
3. 2017-12-06

Internrevisorer
Under 2017 har foreningen haft nedanstaende internrevisorer:

Namn Mandat Kommun
Ann-Margret Assarsson Internrevisor Sjobo
‘ Per Hakansson ‘ Erséttare ‘ Sjobo ‘

Verksamhetskontoret

Verksamhetskontoret har under 2017 bestétt av fyra anstéllda, en verksamhetsledare, en vikarierande verk-
samhetsledare, en handlaggare samt en kommunikator.

Anstéllningsgrad Om anstéllningen

Kristin Persson Verksamhetsledare 100 % Foraldraledig fro.m. 2017-09-18
Karin Dahl Vikarierande verksamhetsledare | 100 % Vikariat fro.m. 2017-08-14
Cornelia Berglund | Handlaggare 50 % Anstélld fro.m. 2017-06-12
Julia Falkman Kommunikator 75 %

Under 2017 har ordférande samt delar av presidiet tillsammans med anstalld personal haft tre arbetsplats-
traffar (APT):

1. 2017-04-06

2. 2017-08-17

3. 2017-11-13

Under aret har samtlig anstalld personal tillsammans med delar av presidiet haft saval medarbetarsamtal som
lbnesamtal,

Verksamhetsplanering agde rum den 15 december pa Svabeholms kursgérd tilsammans med delar av
presidiet.
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Uppfoljning

Den lokala utvecklingsstrategin
Under 2017 har anstalld personal tillsammans med LAG reviderat delar av den lokala utvecklingsstrategin:
e Rubriken i delmél 2,7 &ndrades.
e Texten i delmél 3.2 &ndrades.
e Stycket Horisontella mal skrevs om i sin helhet.
e [exten under kapitel 7.4 Urvalsprocessen skrevs om.
e ext under stycket 9.3 LAG — den lokala aktionsgruppen andrades.
¢ Bilaga 7. Definition av egna indikatorer skrevs om.
e n tillsatt arbetsgrupp fran LAG reviderade under &tta métestillféllen Bilaga 8. Urvalskriterier 16r
LEADER Sydd&stra Skane.

Den nya reviderade lokala utvecklingsstrategin antogs av LAG den 2017-11-30 och godkéndes av
Jordbruksverket den 2017-12-12, en ny version publicerades den 2017-12-19.

Kvalitetsgranskning

Under hosten 2017 fick verksamhetskontoret ett tillsynsbesdk fran Jordbruksverket. Under tillsynsbesoket be-
handlades leadermetoden, organisationen, beslutsprocess, valberedning, handlaggningskontroll, ev. klago-
mal, kontrasignering, forvaltningslagens krav p& dokumentation samt dppenhet och sekretess. Summeringen
fran tillsynsbesdket beskriver att LEADER Sydbstra Skane har kommit val igdng med sin organisation samt
projektverksamhet och att inga stdrre kompletteringar behdéver goras.

Information och kommunikation

Verksamhetskontoret har under é&ret f6ljit kommunikationsplanen, som ar en bilaga till den lokala utvecklings-
strategin och som Ioper dver hela programperioden.

Stodmaterial

Stodmaterial till projektgruppemna i deras olika faser och till LAG &r fortfarande under standig utveckling, séa
aven under 2017, Det material som tagits fram av Jordbruksverket eller verksamhetskontoret delas ut vid
utbildningar 16r projektgrupperna, samt finns 6r nedladdning pa webben.

Informationsinsatser

Under maj ménad i samband med EU:s informationssatsning Mitt Europa (Europe in My Region) genom-
fordes fyra evenemang under namnet "Projekt Power” tillsammans med Europa Direkt Syddstra Ské&ne och
Socialfondsprojektet UNG SLUSS. Evenemanget gick ut pa arrangera férelasningar och workshops kring
EU och dess majligheter i UNG SLUSS lokaler i Simrishamn, Sjobo, Tomelilla och Ystad for dess deltagare,
personer mellan 16 och 24 &r. Totalt deltog cirka 40 personer.

Den 13 februari géastade verksamhetskontoret SOSK kommittén fér att informera om verksamheten och dess
resultat.

Press och media

Verksamheten eller projekten i LEADER Sydostra Ské&ne har under aret omnamnts upp emot 30 génger |
VYstads Allehanda, Ské&nska Dagbladet, Osterlenmagasinet och Lokaltidningen.
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Projektgrupper och projekt

Intresseanmalningar (exkl. driftprojektet)

2016 2017

Antal inkomna intresseanmalningar 44 14
Antal inkomna projektansdkningar (inkl. &terremitterade ansdkningar) 1N 8
Antal projektansdkningar som fatt bifall i LAG 7 7
Projektansokningar

Under &ret behandlades nedanstéende &tta projektansdkningar i LAG, datum och beslut inom parentes:
1. Marinpedagogisk verksamhet (MPV) i Ystads kommun (2016-12-19 Aterremittering, 2017-03-01 Bifall
2. Mountainbikeleder Skansk MTB (2017-03-01 Bifall)
3. Osterlens skéna vattendrag (2017-06-07 Bifall)
4. Notodling Osterlen (2017-06-07 Bifall)
5. Samarbetsprojekt sél och skarv (2017-08-23 Bifall)
6. FXH — Future Experience Hub (2017-09-27 Bifall)
7. Utveckling av fiskerindringen i sodra Ostersjon (2017-11-30 Bifall)
8. Mobilt kulinariskt centrum (2017-11-30 Avslag)

FOr mer information om beviljade projekt se www.leadersydostraskane.se

Moten och utbildningar
Under éaret har verksamhetskontoret haft narmre 40 individuella mdten med olika projektgrupper.

Foliande utbildningar for projektgrupper har erbjudits under 2017 med totalt 32 deltagare:
e Ansdkan om projektstod, 7 st
¢ Projektstart, 5 st
* Anstkan om utbetalning, 3 st

Samverkansaktiviteter
De anstéllda pé verksamhetskontoret har under &ret deltagit pa nedanstéende samverkansaktiviteter, da-
tum inom parentes:
e Mote kring kommunikation tilsammans med SOSK, Europa Direkt samt ingéende kommuners kom-
munikationsansvariga (2017-01-25, 2017/-10-25)
e Mote kring gréna néringar tillsammans med LRF Skéane (2017-01-25)
e Mdte for kommunikatorer | Ské&nes leaderomréaden (2017-01-31, 2017-03-28, 2017-06-19)
e EU-projektanalysméte (EPA-mte) med ingdende kommuners EU-samordnare, utvecklingschefer eller
liknande (2017-02-01, 2017-03-09, 2017-04-26, 2017-06-09, 2017-08-21, 2017-10-10, 2017-12-05)
e | dnsstyrelsen i Skanes partnerskap (2017-02-08, 2017-04-27, 2017-06-16)
e Natverk for leaderomrédena i region syd, Skéne och Halland (2017-03-08, 2017-05-23, 2017-06-14,
2017-09-15, 2017-12-12)
¢ Mdte med kommunikationsstrateg Region Skéne (2017-03-13)
e Mdten med foreningen Lokal utveckling i Sveriges (LUS) (2017-05-15)
¢ | andsbygdsnéatverkets nationella leadertraff (2017-05-16 — 2017-05-17)
e Mdte med kommunikationsansvarig Lansstyrelsen Skéne (2017-06-13)
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e Mdte med Landsbygdsnétverkerts operativa arbetsgrupp — kommunikation (2017-09-12)
e Mbte Leader Ské&ne och Lansstyrelsen Skane (2017-12-11)

o Mdte med SOSK:s projekt Ystads roll som regional kérma (2017-10-26)

e Mdte med Ystads kommuns EU-strateg (2017-11-07)

e Mote med Marint Centrum (2017-12-01)

Konferenser
De anstéllda pé verksamhetskontoret har under &ret deltagit p& nedanstaende konferenser eller seminarier,
arrangdr och datum inom parentes:
e Informationsseminarium om Investeringsplanen for Europa (Europa Direkt 2017-03-21)
e Kick off féor SOSK:s projekt Ystads roll som regional kérma (2017-05-22)
¢ Den Forsta Samhéallsnivan — Lokal demokrati, planering och finansiering for halloar utveckling
(Rosténga Utvecklings AB 2017-06-16)
e Konferensen Ostersjofiske2020 (Marint centrum, Simrishamns kommun 2017-11-17)
e Ystads roll som regional karma (2017-11-24)

Kompetensutveckling

De anstéllda pé verksamhetskontoret har under &ret deltagit pa& nedanstdende utbildningar eller kurser,
arrang®r och datum inom parentes:

e Andring av beslut (Jordbruksverket 2017-01-19)

e Aktuella fondutlysningar (Europa Direkt/Kommunférbundet Skéane 2017-02-01)

¢ Handlaggning (Jordbruksverket 2017-03-01)

¢ Nya [T-funktioner (Jordbruksverket 2017-03-30)

e Skéne-Blekinge programmet (Europa Direkt/Tillvaxtverket 2017-04-04)

e Att tilvarata det ideella engagemanget i féreningslivet (Volontarbyran 2017-05-23)
e Handlaggningssystem, BLIS (Jordbruksverket 2017-08-24)

¢ Handlaggningssystem, BLIS (Jordbruksverket 2017-09-01)

e Ansodkan om utbetalning (Jordbruksverket 2017-09-19)

e Handlaggning (Jordbruksverket 2017-11-28 — 2017-11-29)



RESULTATRAKNING

(Kr) 2017 2015/2016
Offentlig medfinansiering Not 1 2140 737 3211 107
Medlemsavgifter samt dvriga intékter Not 2 247 235 0
Valutakursvinster/Forluster 0 -46
Periodiserad intaktskorrigering - 622 613 -1 672 349
Summa intakter 1765 359 1638712
Externa kostnader Not 3 -457 123 -500 036
Personalkostnader Not 4 -1 308 161 -1 138 5643
Summa kostnader -1 765 284 -1 638 579
Verksamhetens nettoresultat 75 133
Drojsmalsrantor -75 -133
Summa finansiella poster -75 -133
ARETS RESULTAT 0 0




BALANSRAKNING

(Kr) 2017-12-31 2016-12-31
TILLGANGAR

Omsattningstillgangar

Ovriga kortfristiga fordringar Not 5 16 941 0
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter Not 6 1610 527 764 751
Summa kortfristiga fordringar 1627 468 764 751
Kassa och bank 2 299 248 1814 811
Summa omséattningstillgangar 3926 716 2 579 562
SUMMA TILLGANGAR 3926 716 2 579 562
EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Balanserat resultat

Arets resultat

Summa eget kapital 0 0
Kortfristiga skulder

Sarskild [6neskatt pensionskostnad 17 039 0
Preliminar kallskatt 19 5659 15519
Lagstadgade sociala avgifter 24 047 27 993
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter Not 7 3 866 071 2 536 050
Summa kortfristiga skulder 3926 716 2 579 562
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 3926 716 2 579 562




REDOVISNINGSPRINCIPER MM

NOTER

Arsrapporten har upprattas enligt god redovisningssed och bokfdringslagen. Fordringar har upptagits till de belopp varmed de

beréknas inflyta. Periodisering av inkomster och utgifter har skett enligt god redovisningssed.

NOTER

(Kr) 2017-12-31 2016-12-31
Not 1 Offentlig medfinansiering

Simrishamns kommun 510 885 766 328
Sjobo kommun 498 624 747 936
Tomelilla kommun 352 030 528 046
Ystads kommun 779198 1168 797
Totalt 2140 737 3211107
Not 2 Medlemsavgifter samt évriga intakter

Medlemsavgifter 3600

Avslut Leader Ystad-Osterlenregionen 243 635

Totalt 247 235

Not 3 Externa kostnader

Lamnade projektbidrag 177 872 0
Administration 219 766 395 018
Resor och hotell 21 736 14 802
Arrangemang och marknadsféring 3916 39 034
Trycksaker 755 22 781
Konsultarvode 23 360 17 494
Ovriga kostnader 9718 10 907
Totalt 457 123 500 036
Not 4 Personalkostnader

L&n o sociala kostnader, fjdnsteman 796 167 692 8/8
Arvode, ordférande o vice ordférande 13 334 10 500
Sammantradesersattningar 99 232 111 1561
Arbetsutskott 4 200 2100
Valberedning 6673 10 415
Ovriga personalrelaterade kostnader 387 955 311 499
Totalt 1 308 161 1138 543
Not 5 Ovriga kortfristiga fordringar

Fordringar hos anstéllda 14 248

Esko Taanila 2 693

Totalt 16 941

Not 6 Férutbetalda kostnader och upplupna intakter

Fora 0 1082
Fordran pagéende projekt 1610 527 763 669
Totalt 1610 527 764 751

1




NOTER FORTS.

NOTER
(Kr) 2017-12-31 2016-12-31
Not 7 Upplupna kostnader och férutbetalda intékter
Arvode 0 36 722
Collectum 0 33638
First Card 1085 3094
Loneadministration 1244 1244
Ers 16n J Falkman 0 68 123
Revisionskostnader 18 000 15000
LAG sammantradesersattningar 24 141 42 21
Tomelilla Kommun 362 0
Ystads Kommun, administrativa tjanster 15 750 0
Skuld padgéende projekt 3805 489 2336 018
Totalt 3 866 071 2 536 050
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UNDERSKRIFTER

Styrelsen och revisorernas underskrift av fdreningens arsrapport 2017

Sofie Bredahl Carina Almedal
Thorbjdrmn Sjunneson Mats Genberg
Mats Carlsson Filip Méabring
Margareta Fries Lillan Schimmele
Linn Thiesen Andrea Nowag
Karin Lintrup Patrik Karlsson
Madelene Johansson Patrik Juhlin

Bengt Andersson

Anders Persson Ann-Margret Assarsson
Auktoriserad revisor, Mazars Foreningens internrevisor
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REVISIONSBERATTELSE

Till foreningsstdmman i Leader Sydostra Skane
Org. nr 802496-4218

Rapport om arsbokslutet

Uttalanden

Jag har utfort en revision av arsbokslutet for Leader Sydostra Skane
for &r 2017.

Enligt min uppfattning har arsbokslutet i allt vasentligt
upprittats i enlighet med bokforingslagen.

Grund for uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt International Standards on
Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar
enligt dessa standarder beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns
ansvar. Jag dr oberoende i forhallande till féreningen enligt god
revisorssed i Sverige och har i dvrigt fullgjort mitt yrkesetiska
ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat &r tillrickliga
och dndamalsenliga som grund for mitt uttalande.

Styrelsens ansvar

Det ér styrelsen som har ansvaret for att drsbokslutet uppréttas
och for att bokforingslagen tillimpas vid upprittandet av
arsbokslutet. Styrelsen ansvarar dven for den interna kontroll
som den bedémer 4r nodvéndig for att uppritta ett drsbokslut
som inte innehéller nagra visentliga felaktigheter, vare sig dessa
beror pa oegentligheter eller pé fel.

Vid upprittandet av drsbokslutet ansvarar styrelsen for
bedémningen av foreningens forméga att fortsétta
verksamheten. De upplyser, nédr sé ér tillimpligt, om
forhallanden som kan paverka formagan att fortsitta
verksamheten och att anviinda antagandet om fortsatt drift.
Antagandet om fortsatt drift tillimpas dock inte om styrelsen
avser att likvidera foreningen, upphéra med verksamheten eller
inte har ndgot realistiskt alternativ till att géra nagot av detta.

Revisorns ansvar

Mina mal 4r att uppna en rimlig grad av sdkerhet om huruvida

granskningsatgirder bland annat utifran dessa risker och
inhdmtar revisionsbevis som 4r tillrdckliga och dndamals-
enliga for att utgora en grund for mina uttalanden. Risken
for att inte upptécka en visentlig felaktighet till foljd av
oegentligheter ér hogre &n for en visentlig felaktighet som
beror pa fel, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande
i maskopi, forfalskning, avsiktliga utelimnanden, felaktig
information eller asidoséttande av intern kontroll.

skaffar jag mig en forstaelse av den del av féreningens
interna kontroll som har betydelse for min revision for att
utforma granskningsétgirder som dr ldmpliga med hénsyn
till omsténdigheterna, men inte for att uttala mig om
effektiviteten i den interna kontrollen.

utvérderar jag laimpligheten i de redovisningsprinciper som
anvinds och rimligheten i styrelsens uppskattningar i
redovisningen och tillhdrande upplysningar.

drar jag en slutsats om lampligheten i att styrelsen anvénder
antagandet om fortsatt drift vid uppréttandet av
arsbokslutet. Jag drar ocksé en slutsats, med grund i de
inhédmtade revisionsbevisen, om huruvida det finns nagon
visentlig osdkerhetsfaktor som avser sidana héndelser eller
forhallanden som kan leda till betydande tvivel om
foreningens formaga att fortsitta verksamheten. Om jag
drar slutsatsen att det finns en visentlig osakerhetsfaktor,
maste jag i revisionsberittelsen fdsta uppmérksamheten pa
upplysningarna i arsbokslutet om den visentliga
osékerhetsfaktorn eller, om sadana upplysningar ér
otillrickliga, modifiera uttalandet om &rsbokslutet. Mina
slutsatser baseras pa de revisionsbevis som inhdmtas fram
till datumet for revisionsberittelsen. Dock kan framtida
hindelser eller forhdllanden gora att en forening inte ldngre
kan fortsétta verksamheten.

utvirderar jag den 6vergripande presentationen, strukturen
och innehallet i drsbokslutet, ddribland upplysningarna, och
om arsbokslutet dterger de underliggande transaktionerna
och héndelserna pa ett sétt som ger en réttvisande bild.

Jag maste informera styrelsen om bland annat revisionens

arsbokslutet som helhet inte innehéller nagra visentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pa fel,
och att ldimna en revisionsberittelse som innehaller mina
uttalanden. Rimlig sdkerhet dr en hog grad av sikerhet, men &r
ingen garanti for att en revision som utfors enligt ISA och god
revisionssed i Sverige alltid kommer att upptécka en visentlig

felaktighet om en sddan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund

av oegentligheter eller fel och anses vara vdsentliga om de
enskilt eller tillsammans rimligen kan forvéntas paverka de
ekonomiska beslut som anvindare fattar med grund i
arsbokslutet.

Som del av en revision enligt ISA anvénder jag professionellt
omdo6me och har en professionellt skeptisk instédllning under
hela revisionen. Dessutom:

e identifierar och bedomer jag riskerna for vésentliga
felaktigheter i arsbokslutet, vare sig dessa beror pa
) oegentligheter eller pé fel, utformar och utfor

planerade omfattning och inriktning samt tidpunkten for den.
Jag maste ocksé informera om betydelsefulla iakttagelser under
revisionen, déribland eventuella betydande brister i den interna
kontrollen som jag identifierar under revisionen.
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BB MAZARS

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalande

Utdver min revision av drsbokslutet har jag dven utfort en
revision av styrelsens forvaltning for Leader Sydéstra Skéne for
ar 2017.

Jag tillstyrker att foreningsstimman beviljar styrelsens
ledaméter ansvarsfrihet for ridkenskapsaret.

Grund for uttalande

Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Mitt
ansvar enligt denna beskrivs nirmare i avsnittet Revisorns
ansvar. Jag ér oberoende i forhallande till foreningen enligt god
revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort mitt yrkesetiska
ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat #r tillrickliga
och d@ndamélsenliga som grund for mitt uttalande.

Styrelsens ansvar
Det ér styrelsen som har ansvaret for forvaltningen.

Revisorns ansvar

Mitt mal betriffande revisionen av forvaltningen, och dirmed
mitt uttalande om ansvarsfrihet, ir att inhimta revisionsbevis for
att med en rimlig grad av sikerhet kunna bedéma om négon
styrelseledamot i nigot visentligt avseende foretagit ndgon
atgérd eller gjort sig skyldig till ndgon forsummelse som kan
foranleda ersdttningsskyldighet mot foreningen.

Rimlig sdkerhet 4r en hog grad av sikerhet, men ingen garanti
for att en revision som utfors enligt god revisionssed i Sverige
alltid kommer att uppticka atgirder eller forsummelser som kan
foranleda ersittningsskyldighet mot foreningen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige
anvinder jag professionellt omdome och har en professionellt
skeptisk instéllning under hela revisionen. Granskningen av
forvaltningen grundar sig framst pa revisionen av
rikenskaperna. Vilka tillkommande granskningsatgérder som
utfors baseras pa min professionella bedémning med
utgangspunkt i risk och visentlighet. Det innebir att jag
fokuserar granskningen pa sadana atgérder, omriden och
forhallanden som 4r vdsentliga for verksamheten och dir avsteg
och dvertradelser skulle-ha-sérskild betydelse for foreningens
situation. Jag gar igenom och provar fattade beslut,
beslutsunderrlgé, vidtagpa atgérder och angfa forhallanden som
ir relevanta for mitt uffalande o i

Ystad déh 7 Zanfil 2018 / \

Anders Persson
Auktoriserad revisor
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Arenden fran LAG (propositioner)

Proposition 1

Forslag pa stadgeandring angaende rostratt

I nuvarande stadgar maste medlem skicka in ans6ékan och betala medlemsavgift senast tva
manader fore foreningsstimman for att fa rostratt pa den samma. Detta dels for att LAG ska
hinna godkidnna alla medlemmar pa ett LAG-méte. Detta anses dock vara en lite vil tidigt satt
deadline. Handlingarna till stimman ska ut tre veckor innan féreningsstimman, vilket innebir att
LAG bor ha ett méte cirka fem veckor fore foreningsstimman, vilket 1 sin tur innebir att det bor
ricka med en deadline f6r medlemskap sex veckor innan féreningsstimman.

Styrelsen foreslar
att under § 12 Rdstning, forsta stycket dndra

fran "For ristratt pa foreningsstamman krévs inkommen medlemsansokan, samt hos mottagaren registrerad
medlemsangift for innevarande kalenderar, senast tva manader fore stamman.”

till "For rostritt pa foreningsstamman krdvs inkommen medlemsansikan, samt hos mottagaren registrerad
medlemsangift for innevarande kalenderar, senast sex veckor fore stanman.”

Proposition 2

Forslag pa stadgeandring angaende presidium

Den tidigare funktionen kassor 1 styrelsens presidium har visat sig vara 6verflodig da
leaderkontoret handhar ekonomin tillsammans med professionella externa aktorer. Flertalet
leaderomraden i Sverige har ingen kassor i féreningen av ovanstiende skal.

Styrelsen foreslar
att under § 14 Styrelse, . AG, dttonde stycket, indra

Sfran "LAG utser inom sig ett presidium som bestar av minst tre (3) ledamiter vid konstituerande miite inom 14
dagar efter foreningsstamman. Presidiet ska, forutom av ordforande, besta av vice ordforande, kassor, eventuellt
sekreterare eller en annan ledamot.”

till "LAG utser inom sig ett presidinm som bestar av tva eller tre (2-3) ledamiter vid konstituerande midte inom
14 dagar efter foreningsstamman. Presidiet ska, forutom av ordforande, besta av vice ordforande.”
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Titel Version Datum Sida

Stadgar for LEADER Sydéstra Skane 2018-04-26 3.0 2018-04-26 1avé

Stadgar for LEADER Syddstra Skane, 802496-4218

§ 1. Foreningens namn
Féreningens namn dr LEADER Sydéstra Skéne.

§ 2. Foreningens site

Féreningen har sitt site i en de fyra kommunerna; Simrishamn, Sjobo, Tomelilla eller Ystad.

§ 3. Foreningens dndamal och syfte
Foéreningen ir en ideell forening, som bedriver allmiannyttig verksamhet for utveckling av landsbygden i

enlighet med den antagna lokala utvecklingsstrategin for LEADER Sydostra Skéne.

Foéreningen skall arbeta i linje med den antagna lokala utvecklingsstrategin och for att uppna malen

arbeta for sdvil intern som extern finansiering av projekt under programperioden 2014-2020.

Samverkan med andra leaderomraden i Sverige och Europa ingir i féreningens verksamhet.

§ 4. Verksamhetsomrade
Féreningens geografiska verksamhetsomrade omfattar ett leaderomride med kommunerna Simrishamn,
Sjobo, Tomelilla och Ystad samt ett utdkat leaderomrade avseende Havs- & fiskerifonden dir dven

Bromélla, Kristianstad, Osby och Ostra Géinge ingar.

§ 5. Medlemskap

Féreningen ir 8ppen for alla myndiga fysiska och juridiska personer, vilka bor och/eller 4r verksamma
inom det geografiska omriddet som den lokala utvecklingsstrategin innefattar, och som verkar f6r

foreningens mal och syfte.

Ansokan om medlemskap skall ske skriftligen till foreningens styrelse, benimnd LAG (Local Action

Group), som fattar beslut i drendet.
Medlem forbinder sig att frimja foreningens mal och syfte, samt i 6vrigt folja foreningens stadgar.
Medlem dger yttrande-, forslags- och rostrite, enligt § 12, vid foreningens moten.

§ 6. Medlemsavgift

Medlem ir skyldig att arligen erligga medlemsavgift for kalenderdr. Denna faststills av

foreningsstimman efter forslag frin LAG.

Offentlig medfinansiir betalar ¢j medlemsavgift.
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Stadgar for LEADER Sydéstra Skane 2018-04-26 3.0 2018-04-26 | 2av6

§ 7. Uppséagning av medlemskap
Medlem har ritt att nir som helst uttrida ur foreningen. Begiran om uttride skall ske skriftligen till
LAG. Medlem anses dirmed omedelbart ha uttritt. Eventuellt redan erlagd medlemsavgift dterbetalas ¢

vid uttride.

Medlem som inte erlagt faststilld medlemsavgift i enlighet med § 6 anses ha uttritt ur foreningen.

§ 8. Uteslutning

LAG kan besluta om uteslutning av medlem som motarbetar féreningens indamal eller bryter mot

foreningens stadgar. Sadant beslut kan av medlemmen 6verklagas till foreningsstimman.

§ 9. Foreningens organ

Forenings organ dr:

e Foéreningsstimma

e LAG

o Arbetsutskott (AU) om LAG viljer att inridtta dylikt/-a
e Valberedning

e Revisorer

§ 10. Foreningsstamma
Féreningsstimman ir foreningens hdgsta beslutande organ. Medlemmars ritt att delta i handhavandet

av foreningens angelidgenheter utdvas pa foreningsstimman, som kan vara ordinarie eller extra stimma.
Ordinarie foreningsstimma skall hillas arligen fore utgingen av april manad.

Kallelse till ordinarie foreningsstimma skall ske per vanlig post eller e-post och pa foreningens internet-
hemsida senast tre veckor fore stimman. Till kallelsen skall bifogas forslag till dagordning,
verksamhetsberittelse, ekonomisk redovisning, revisionsberittelse, LAG:s forslag till verksamhetsplan
for kommande dret, motioner och drenden frin LAG, samt valberedningens forslag, inkluderande

personpresentation av foreslagna kandidater.
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Vid ordinarie foreningsstimma skall foljande drenden forekomma:

Oppnande av métet

Val av ordforande och sekreterare for stimman

Friga om stimmans behoriga utlysande

Faststillande av réstlingd och nirvarandeforteckning

Val av tva justerare, tillika rostriknare, att jimte ordféranden justera protokollet
Faststillande av dagordning

Anmiilan av irenden att ta upp under punkten Ovriga fragor

© N NN =

Styrelsens arsredovisning: a) Verksamhetsberittelse & b) ekonomisk redovisning
Revisorernas berittelse

— \O
o -

. Faststillande av balans- och resultatrikning
. Beslut om ansvarsfrihet f6r LAG
. Behandling av drenden som LAG 6verlimnat till stimman f6r beslut

"
W N =

. Behandling av motioner inkomna i stadgeenlig ordning

—
N

. Beslut om arvoden och ersittningar

—
N

. Beslut om medlemsavgift
. Val av LAG-ledaméter
. Val av ordforande i LAG

. Val av revisor och revisorssuppleant

—
O 0 N O\

. Val av valberedning, inklusive sammankallande

N}
)

. Faststillande av verksamhetsplan

[\S)
[—

) Ovriga fragor

[\
NS}

. Métets avslutande

§ 11. Motioner och skrivelser

Medlem som vill ha motion/4rende behandlad pa foreningsstimman, skall anmila detta skriftligen till

LAG senast sista februari, om inte LAG beslutar ett annat datum.

§ 12. Rostning

For rostrite pa foreningsstimman krivs inkommen medlemsansékan, samt hos mottagaren registrerad
medlemsavgift for innevarande kalenderar, senast sex veckor fore stimman. Rostning for fysisk person

kan ¢j ske via fullmakt. Juridiska personer kan rosta via ombud, som ska styrkas med skriftligt intyg.

Féreningsstimman ir beslutsmissig med det antal medlemmar som ér nirvarande. Varje nirvarande

rostberittigad medlem har en rést.

Vid réstning giller enkel majoritet. Vid omréstning som inte avser val, giller vid lika rostetal det forslag
som bitrdds av métesordféranden. Vid lika rostetal i valirenden giller valberedningens forslag eller, om

dylikt inte foreligger, lottning.
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Beslut fattas med acklamation eller efter votering om sidan begirs. Votering forrittas 6ppet om inte

sluten votering begirs. I valirenden forrittas votering slutet.

§ 13. Extra foreningsstimma
Extra foreningsstimma skall hallas nir styrelsen finner skil till det eller om minst 20 % av
medlemmarna eller revisor for féreningen skriftligen begir det. Nir LAG mottagit en sidan begiran,

skall den inom 14 dagar kalla till en extra foreningsstimma att hallas senast tre veckor direfter.

Vid extra féreningsstimma far endast drende/-n som foranlett motet upptas till behandling.

§ 14. Styrelse, LAG

LAG utgér féreningens styrelse. LAG ansvarar ytterst f6r genomforandet av den antagna lokala
utvecklingsstrategin for LEADER Sydéstra Skéne. Sirskilt svarar LAG f6r foreningens organisation,
forvaltning, kontor och 16pande verksamhet, samt framfor allt for beddmning och prioritering av

projektansdkningar.
Valbar till LAG ir fysisk foreningsmedlem. Kommunernas representation kriver medfinansiering.

LAG skall besta av totalt 15 ledaméter med jaimn f6rdelning mellan ledaméter fran ideell, privat och
offentlig sektor (maximalt 49 % frin en sektor). De fyra kommunerna i leaderomradet representeras
vardera av tre ledamoter; en privat, en ideell och en offentlig. Dirutéver skall en ledamot representera
SOSK (Sydéstra Skines Samarbetskommitté) och det skall finnas tva ledaméter med kompetens frin

havs-, fiskeri- och/eller vattenbrukssektorn.

Vidare efterstrivas en jimn konsfordelning, si att inget kon fir utgéra mindre dn 40 % eller mer 4n 60

%, och en jimn dldersfordelning, dir minst en person skall vara under 26 ar, men ingen under 18 ar.

LAG ska besitta kompetenser inom de fonder och insatsomrdden som LAG ska arbeta med enligt den

antagna lokala utvecklingsstrategin for omradet.

Mandattiden i LAG ir tva ar och val med vixelvis avgang, utom vid forsta tillfdllet efter bildandet, da
halva styrelsen viljs pa enbart ett ar. Foreningsstimman viljer de ideella och privata ledaméterna,
medan respektive kommun och SOSK utser de offentliga ledaméterna. Om behov av fyllnadsval

uppkommer, beslutar LAG om detta, efter forslag frin valberedningen.

Ordforandeskapet skall under programperioden vara representerat av alla tre sektorerna, dir
mandattiden ir tva dr med méjlighet till forlingning med maximalt ett &r. Vice ordférande fir inte vara

frin samma sektor som ordféranden.

LAG utser inom sig ett presidium som bestdr av tvd eller tre (2-3) ledaméter vid konstituerande méte

inom 14 dagar efter foreningsstimman. Presidiet ska, forutom av ordférande, besté av vice ordférande.

LAG idger ritt att tillsitta arbetsgrupper med representanter frain LAG.
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Foéreningens verksamhetsledare ir stindigt adjungerad i LAG, som ocksé fir adjungera annan ¢j vald

person vid behov och adjungerad besitter yttranderitt.

LAG sammantrider nir ordfoéranden eller minst halva antalet ledamoter sa bestimmer. Kallelse med
foredragningslista skall senast tvé veckor fére sammantride tillstillas ledamoterna. Vid sammantridena

skall foras protokoll, vilket justeras av ordférande jimte en ledamot.
LAG ir beslutsmissig da minst hilften av ledaméterna ar nirvarande.

LAG skall efterstriva konsensus i stérsta mojliga utstrickning. Vid lika réstetal giller ordférandens
utslagsrost. For beslut angiende projekt krivs att % av de beslutande ledaméoterna bifaller forslaget. Alla

sektorer skall vara representerade vid beslut och det far vara hogst 49 % fran en sektor.

LAG iger ritt att besluta om nivan f6r bilkdrningsersittning till foreningens valberedning, revisorer och

styrelseledamoter.

Utover foreningsstimma skall LAG efterstriva att inbjuda till minst ett allmint medlemsméte per ar for

information och meningsutbyte.

§ 15. Firmatecknare

Féreningens firma tecknas av ordféranden och den eller de som LAG utser dirtill, tvé i forening.

§16. Jav
Férvaltningslagens (SFS 1986:223) regler om jdv skall tillimpas.

Jav foreligger da styrelseledamot sjilv ir medsdkande f6r medel dill projekt eller da ledamort ar
involverad i projektet. Detsamma giller da ledamoten ir anhérig eller i beroendestéllning i forhillande

till projektet. Ledamot som ir jivig skall ¢j ndrvara vid beredning eller beslut om projektmedel.

Den ledamot, som kinner tveksamhet om dessa javskriterier giller, bor dberopa delikatessjiv och avsta

fran beredning och beslut om aktuella projektmedel.

§ 17. Valberedning

Valberedningen skall bestd av minst fyra och hogst fem personer, en frin varje ingdende kommun i
leaderomrédet, och ideell, privat och offentlig sektor skall vara representerade, liksom kompetens inom
havs- & fiskerifrdgor. Bade kvinnor och min skall finnas med och en geografisk spridning skall

efterstrivas.

Valberedningen och dess sammankallande viljs pa foreningsstimman f6r en tid av ett ar. Om behov av

fyllnadsval uppkommer beslutar LAG om detta.

Valbar till valberedningen ir fysisk medlem av féreningen, dock inte valda revisorer, LAG-ledamater

eller anstillda i foreningen.
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Valberedningen skall ha kunskap om styrelsearbete, leadermetoden och vilka kompetenser som behovs

inom LAG f6r arbetet med leaderomradets antagna lokala utvecklingsstrategi.

Valberedningen skall fortldpande under verksamhetsédret orientera sig om arbetet i styrelsen och dérvid

dven beredas tillfille att delta sisom adjungerad i LAG-m&ten, samt erhilla LAG:s protokoll.

Valberedningen skall senast fyra veckor fore foreningsstimma avge skriftligt forslag pa ledaméter i LAG,
inklusive ordférande och revisorer, samt ocksd ge forslag vid eventuella fyllnadsval under 16pande

mandattid.

§ 18. Rakenskapsar

Féreningens verksamhets- och rikenskapsar skall vara kalenderar (1/1-31/12).

§ 19. Revisorer

Féreningen skall ha en intern revisor och revisorssuppleant, samt en extern godkind revisor.
Internrevisorerna viljs av foreningsstimman f6r en tid av ett ar.

Revisorerna skall lopande granska LAG:s maluppfyllelse, forvaltning och rikenskaper for det senaste
verksamhets- och rikenskapsiret, samt till LAG &verlimna revisionsberittelse senast fyra veckor fore

foreningsstimma.

Revisorerna har nirvaro- och yttranderitt vid LAG:s sammantriden.

§ 20. Tolkning av stadgar
Uppkommer tvekan om tolkningen av dessa stadgar eller om fall forekommer som inte ir forutsedda av

stadgarna, skall fragan foras vidare till skiljedomstol.

§ 21. Andring av stadgar
For dndring av stadga/r krivs enhilligt beslut pa ordinarie foreningsstimma, eller vid tva

foreningsstimmor med 2/3-majoritet, varav en stimma skall vara ordinarie.

§ 22. Upplosning av féreningen
Foér upplésning av féreningen krivs beslut vid tva pa varandra foljande féreningsstimmor, varav den

ena skall vara ordinarie, och andra gingen med minst 2/3-majoritet for férslaget om upplosning.

Vid beslut om upplésning skall anges hur féreningens tillgingar skall disponeras. Om det finns sirskilda
krav eller villkor frin offentliga finansiirer/fonder, eller direktiv ges av berord myndighet om vissa
tillgdngars anvindning efter uppldsningen, skall dessa foljas. I annat fall skall foreningens tillgingar ges

till organisation/-er med motsvarande indamal i omradet.
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Arvoden for LAG, valberedning och internrevisor 2019

Arsarvode
LAG:s ordf¢rande 10 000 kr
LAG:S vice ordforande 5 000 kr

Motesarvode, korersatining LAG

Till LAG-ledamot saval offentlig, privat som ideell foreslés utga ett arvode om 175 ki/h, med
undantag for forsta médtestimmen varvid dubbelt arvode, 350 kr, utgér. Arvode utgér for
varje paborjad halvtimme. Samma belopp galler for presidium och andra arbetsgrupper
som LAG har utsett. Arvode och ersattningar for offentliga ledamoter faktureras av
respektive kommun.

Ingen arvodering utgéar i samband med féreningsstammor.

Milerséattning for resor till/fran LAG-moten erséatts med 30 kr/mil.

Arvode betalas ut tva ganger per ar (juli och december).

Motesarvode, korersatining Valberedning

Till ledam&terna i valberedningen séval offentlig, privat som ideell féreslas utgé ett arvode
om 175 kr/h nér valberedningen sammantréder. Arvode utgér 1or varje pabdrad halvtimme.
Arvode utgar for varje pabdrad halvtimme. Arvode och ersattningar for offentliga ledamoter
faktureras av respektive kommun.

Arvodering om 175 kri/h utgar ocksa i samband med foreningsstammor.

Milerséattning 1or resor till/frén valberedningsmaoten ersétts med 30 kr/mil.

Arvode, internrevisor

FOr intermrevisomn foreslas utgé ett fast arsarvode pa 1 000 kr samt vid deltagande pé LAG-
mbten utgér ett arvode om 175 ki/h. Arvodering om 175 ki/h utgér ocksa i samband med
foreningsstammor.
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Leaderkontoret
Leaderkontoret ska skéta LEADER Sydostra Skanes operativa verksamhet.

Leaderkontoret bestir under 2018 av tre tjinster: en verksamhetsledare (100 %),
en kommunikator (75 %) och en handliggare (50 %).

Leaderkontoret ska informera om lokalt ledd utveckling genom leadermetoden
och om vilka méjligheter som finns f6r att driva projekt som utvecklar landsbyg-
den i sydostra Skane.

Leaderkontoret ska hjilpa och stétta projektgrupper igenom hela processen, frin
projektansokan till projektavslut. Detta innebir att hjilpa till med att fylla i en
korrekt projektansokan, ge stod i arbetet med att sitta upp mitbara mal och
gora en rimlig budget, hjilpa till att hitta de kontakter som behdvs f6r projektets
genomforande samt att hjilpa projektgruppen att hitta eventuella samarbetspart-
ners. Leaderkontoret ska fungera som ett bollplank for projektigarna.

Leaderkontoret ska handligga de projektansokningar som inkommer och skicka
underlag till LAG f6r beslut.

Leaderkontoret ska kontinuerligt flja upp och utvirdera beviljade projekt samt
sprida information om projekten. Leaderkontoret ska ocksd utvirdera och gora

en kontinuerlig uppf6ljning av den lokala utvecklingsstrategin.

VERKSAMHETSPLAN 2018

ORG. NR. 802496-4218

Foreningens styrelse, LAG

Féreningens styrelse, LAG ska besluta om de projektans6kningar som inkom-
mer till leaderkontoret, ta beslut som ror foreningens strategiska inriktning samt

ansvara for den kontinuerliga uppfoljningen av den lokala utvecklingsstrategin.

Under 2018 ir det planerat f6r fem LAG-mdoten och det finns mojlighet att kalla
till extra moten vid behov. Samtliga LAG-ledamoter ska erbjudas en utbildning
strax efter foreningsstimman och dérefter kontinuerligt f4 den information som

krivs for att kunna utféra ett kvalitativt arbete.

LAG:s presidie
LAG:s presidie ska bereda drenden till LAG, med undantag for projektansok-
ningar, samt agera dialogpartner till verksamhetskontoret i det operativa och

strategiska arbetet.

Under 2018 4r det planerat for ett presidieméte innan varje ordinarie LAG-méte,
dvs. fem presidiemoten. Det dr ocksé planerat for fyra personalméten under va-
ren 2018, varav tre innehaller APT-méte (arbetsplatstriff).
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Fokusomraden for 2018

VERKSAMHETSPLAN 2018

ORG. NR. 802496-4218

Personalen pa leaderkontoret har i samrad med styrelsens presidie tagit fram nedanstdende fokusomraden att arbeta sirskilt med under 2018.

Synliggora leadermetoden och var verksamhet

Vi ska synliggora vad lokalt ledd utveckling genom leadermetoden innebir samt
vilken nytta vért arbete och véra projekt har for vart leaderomradet och skapa en
positiv bild av projekten, foreningen, LAG, leaderkontoret och verksamheten. Vi

ska understodja fortsatt arbete med leadermetoden i nista programperiod.
Detta gor vi genom att:

e Dokumentera och sprida projektens aktiviteter och resultat via pressmedde-
landen, digitala nyhetsbrev, webb och Facebook.

e Informera om verksamheten for SOSK kommittén.

e Delta i gemensamma informations- och utbildningsinsatser i vara fyra
kommuner tillsammans med SOSK och Europa Direkt (t.ex. kommunala
chefstriffar, utbildningar for nyvalda kommunpolitiker efter valet 2018).

e Samverka med andra leaderomraden i Skdne och Sverige samt Lansstyrelsen
och Region Skine och kring synliggorandet av leadermetoden och vara

projekt.

e Arrangera eget evenemang i samband med Europaveckan och informations-
satsningen Mitt Europa (Europe in My Region) med eventuell uppféljning
till hosten.

Ouppfylida indikatorer

Vi ska arbeta med att fa in projektansokningar som hjilper till att uppfylla
ouppfyllda indikatorer i var lokala utvecklingsstrategi. Detta giller frimst inom
insatsomrade 2 (Kommunikation och tillginglighet) i Jordbruksfonden for
landsbygdsutveckling.

Detta gor vi genom att:
* Vara tydliga i kommunikationen med eventuella projektsokande.
* Gora utlysningar.
 Undersoka méjligheten kring LAG-4dgda projekt.

e Ta fram projektansokan for minst ett LAG-4gt projekt.
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