Valberedningens och kommunernas forslag till

LEADER Syddstra Skanes foreningsstimma 2019

Om hur vi véljer styrelse

Forutsatt att styrelsens forslag pa stadgeindring gir igenom pa foreningsstimman 2019
ska styrelsen direfter bestd av totalt 15 ordinarie ledaméter och fyra suppleanter med jamn
fordelning mellan ledaméter fran ideell, privat och offentlig sektor (maximalt 49 % fran en

sektor).

De fyra kommunerna i leaderomradet representeras av vardera tre ordinarie ledaméter; en
privat, en ideell och en offentlig. Dirutéver ska en ordinarie ledamot representera SOSK
(Sydéstra Skdnes Samarbetskommitté) och det ska finnas tvé ordinarie ledaméter med kom-
petens fran havs-, fiskeri- och/eller vattenbrukssektorn.

De fyra suppleanterna ska férdelas med en frin varje kommun i leaderomradet: tva frin
privat sektor och tva fran ideell sektor.

Vidare ska en jimn kons- och aldersférdelning efterstrivas. Inget kon far utgor mindre dn
40 % eller mer 4n 60 % . Samtliga ledamoter ska vara 6ver 18 ar och minst en ledamot ir

under 30 ir. Mandattiden i styrelsen dr ett eller tva ir och val med vixelvis avging.

Ledaméterna i styrelsen ska tillsammans besitta kompetens inom, eller erfarenhet fran, de
Europeiska struktur- och investeringsfonderna, LEADER Sydéstra Skanes insatsomraden

samt horisontella mal.

Pa foreningsstimman ska medlemmarna viilja ledaméter frin ideell och privat sektor
medan respektive kommun och SOSK utser ledamater fran offentlig sektor. Se forslag
pd niista sida.
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Om hur vi véljer ordférande

P4 foreningsstimman ska ocksé en ordférande utses. Ordférandeskapet ska under program-
perioden vara representerat av alla tre sektorerna, dir mandattiden 4r tva r med mojlighet
till forlingning med maximalt ett ar. Vice ordférande far inte vara frin samma sektor som

ordforanden.

Valberedningens forslag till ordforande for ett ar: Carina Almedal (som varit ordfo-
rande ett dr, sedan foreningsstimman 2018).

Om hur vi véljer internrevisorer

Féreningen ska ha en intern revisor och revisorssuppleant, samt en extern godkind revisor.

Internrevisorerna viljs av foreningsstimman for en tid av ett ar.
Valberedningens forslag till internrevisor for ett dr: Ann-Margret Assarsson, Sjobo

Valberedningens forslag till revisorssuppleant for ett dr: Per Hikanson, Sjébo



Valberedningens och kommunernas forslag

Ledamater till LEADER Sydostra Skanes styrelse

Kompetens inom: EU:s fonder LEADER Sydostra Skénes insatsomréden Horisontella kriterier

| e |7 | EUF | 67 | oo | T et | S| S| S
Namn Kommun Sektor Fodelsear | Tid marknader & bla tillvaxt
FORSLAG TILL ORDINARIE LEDAMOTER NYVAL
Ann-Margrete Clarén Simrishamn Privat 1947 2019-2021 (valjs pa 2 éar) X X
Asa Soderberg Sjobo Ideell 1963 2019-2021 (valjs pa 2 &r) X X X X X
Rigmor Lofvenhamn Sjobo Privat 1958 2019-2020 (valjs pa 1 ar) X X X X X
Paula Vendel Ystad Privat 1970 2019-2020 (valjs pa 1 ér) X X X
FORSLAG TILL ORDINARIE LEDAMOTER OMVAL
Carina Almedal Tomelilla Privat 1972 2019-2021 (valjs pa 2 ar) X X
Patrik Karlsson Ystad Ideell 1970 2019-2021 (valjs pa 2 ar) X
Bengt Andersson Ystad Ideell 1972 2019-2021 (valjs pa 2 ar) X X
FORSLAG PA SUPPLEANTER NYVAL
Sofia Osburn Sarstedt | Simrishamn Ideell 1980 2019-2021 (véljs pa 2 éar) X X
Ingmar Thorén Sjobo Privat 1950 2019-2021 (valjs pa 2 &r) X X X X X
Ann-Sofie Larsson Tomelilla Privat 1958 2019-2020 (valjs pa 1 ar)
Linnéa Nystrand Ystad Ideell 1999 2019-2020 (valjs pa 1 ar) X X X X X
ORDNARIE LEDAMOTER MED FORTSATT MANDAT
Linda Ohlsson Simrishamn Ideell 1977 2018-2020 (ett &r kvar) X
Janet ten Have Tomelila Ideell 1977 2018-2020 (ett &r kvar)
Patrik Juhlin Ystad Privat 1970 2018-2020 (ett &r kvar) X X X
UTSEDDA OFFENTLIGA LEDAMOTER
Mats Carlsson Simrishamn Offentlig | 1954 2018—- X X X X X X
Thorbjérn Sjunneson Sjobo Offentlig | 1957 2015— X X X
Daniel Jonsgéarden Tomelilla Offentlig | 1979 2017- X X X X
Mattias Johansson Ystad Offentlig | 1972 2019— X X X
Madelene Johansson | Samtliga (SOSK) | Offentlig | 1972 2015— X X X X X

Begreppsforklaringar: EJLFU = Europeiska jordbruksfonden for landsbygdsutveckling, EHFF = Europeiska havs- och fiskerifonden,
ERUF = Europeiska regionala utvecklingsfonden, ESF = Europeiska socialfonden, % = Kompetens fr&n havs-, fiskeri- och/eller vattenbrukssektorn.




Valberedningens och kommunernas forslag till nyval

Personpresentationer

Ann-Margrete Clarén
Fodd 1947
Konstnar
Simrishamn/Privat sektor/Ordinarie ledamot

Jag; Penslar/Firg/Palett = Konstnir. Ordsprik “Carpe
Diem”. Har ett positivt tinkande.

Kultur ir viktigt likasa tillit och framtidstro. Framtidstro
= leader = en mojlighet till landskapsutveckling, héllbar
tillvixt med tillginglighet och samverkan, dirav mitt in-
tresse for leader/LAG.

Arbetat med olika projekt senast och pégiende ir
OsterlenLyser. Varit med frin starten och r samman-
kallande f6r Simrishamns stad/SimrishamnLyser, ideell
grupp. StreetArt Osterlens projekt Elskap, projektledare,
65 smyckade elskdp, samlade i en konstrunda under “bar
himmel” i Simrishamn. Sedan november 2018 ir jag ord-
forande i StreetArt Osterlen.

Asa Soderberg
Fodd 1963
Projektledare, Grafisk form & administration
Sjobo/Ideell sektor/Ordinarie ledamot

Jag jobbar med grafisk form och projektledning for
Islandshistforbundet och Svenskt Viltkott. Jag har en
lantbruksbakgrund i botten men direfter ménga ar som
marknadsforare, frimst inom restaurangbranschen. Har
drivit hotell och konferensverksamhet i Bergslagen under

en sjudrsperiod.

Jag ser stor utvecklingspotential i marknadsféringen av
lokala foretag, lokalproducerade livsmedel och klimats-
marta foretagsidéer. Driver ocksd egen verksamhet med

inredning, catering och event.

Jagar och tillbringar stor tid i skog och mark. Bor med tre

jaktspaniels utanfor Vollsjo.

Rigmor L6fvenhamn
Fodd 1958
Koordinator/Coach
Sjobo/Privat sektor/Ordinarie ledamot

Jag ir en positiv, losningsfokuserad person som arbetat
som projektledare och beteendevetare inom ett flertal
branscher, sivil i egen regi som i privat sektor.

Mitt livslinga histintresse 4r numera enbart en fritidssys-

selsittning vilket dven giller for mitt liderhantverk.



Valberedningens och kommunernas forslag till nyval

Personpresentationer

Paula Vendel
Fodd 1970
Foretagare, Gardenfix
Ystad/Privat sektor/Ordinarie ledamot

Jag dlskar natur, djur och Skane! Gardenfix, som mitt fo-
retag heter, arbetar med tridgéardsskotsel och anliggning,
vi gor allt i tridgarden. Vi dr verksamma i Skurups kom-
mun och grannkommunerna. Jag har nista i hela mitt
liv varit entreprenér eller i ledande befattningar, arbetade

tidigare i hotell- och restaurangbranschen pi Osterlen.

Jag brinner for min hembygd, entreprenérskap, kvinnligt
foretagande, natur och turism.

P4 min fritid anordnar jag vegan-matlagningskurser, od-
lar mina gronsaker, trinar och gor yoga! Njuter i soffan av
en bok tillsammans med min katt och hund!

Mattias Johansson
Fodd 1972
Upphandlingschef
Ystad/Offentlig sektor/Ordinarie ledamot

Jag ser stora utmaningarna med att utveckla hallbara af-
farer. I mitt yrke som offentlig inképare pa Ystads kom-
mun driver jag frigorna om att sikerstilla innovativa och

hallbara inkép med hinsyn till organisationens faktiska

behov.

Uppdraget i LAG ger en 6kad samverkan med nya inno-
vativa projekt som mojliggor utveckling i sydostra Skane,
detta vill jag gidrna vara en del av och driva vidare.

Sofia Osburn Sarstedt
Fodd 1980
Foretagare
Simrishamn/Ideell sektor/Suppleant

Antligen har jag funnit tillbaka till mina rotter efter att
ha levt och arbetat utomlands i 14 ar — och bor sedan ett
par ir pa Osterlen.

Jag har alltid brunnit for utveckling pa ett samhills-
missigt plan, savil som pi det personliga planet. Jag
har genom mina ar arbetat pi samma sitt som det
Leadermetoden star for, dvs att utgd frin det lokala per-
spektivet i omriden som stir infor utveckling. Jag har
ett problemlosningsorienterande tillvigagangssitt och ser
“problem” som utmaningar. Jag ser social héillbarhet som
en del av min yrkesidentitet och har méinga érs erfarenhet
av projektbaserade organisationer. Jag ir i grunden socio-

nom och virdesitter samverkan!

P4 mina lediga stunder 4r musik, natur och familj en na-
turlig del av mitt liv. Egen tid 4r ocksa viktigt och da idr
bastu en favorit!



Valberedningens och kommunernas forslag till nyval

Personpresentationer

Ingmar Thorén
Fodd 1950
Pensionar/Konsult
Sjobo/Privat sektor/Suppleant

Jag dr ingenjor med 35 ars erfarenhet av kommunaltek-
niskt arbete i olika befattningar. Jag har starkt intresse
for samhillsutveckling och da frimst inom infrastrukeur.

Hoppas kunna bidra med erfarenheter frin mina tidiga-
re arbetsplatser (Sjobo kommun, Skurups kommun och
Lantbruksnimnden Malmg) dir vatten-, avlopps-, gatu-

och trafikfragor har dominerat.

Har dgnat en betydande del t vattenreningsprojekt sivil
kommunala som naturnira vattenrening i jordbruksland-

skapet sasom Kivlingedprojektet.

Har under ling tid varit aktiv i olika foreningar sisom
Friluftsfrimjandet, Sjobo IF (fotboll) och HK Bjérnen
(handboll).

Ser fram mort att fi delta i Leaders betydelsefulla arbete

med att uppna en hallbar naturnira samhillsutveckling.

Ann-Sofie Larsson
Fodd 1958
Rekrytering/HR
Tomelilla/Privat sektor/Suppleant

Jag kommer ursprungligen fran Katrinecholm i Séder-
manland. 2017 forverkligade vi vir drém om Skane och

flyttade till en liten gird utanfor Skane Tranis.

Jag har drivit olika bolag, mestadels inom marknadsfo-
ring, forsiljning och kundtjinst/support. De senaste 12
aren har jag arbetat med verksamhetsutveckling inom
kompetensforsorjning, rekrytering och bemanning. Idag
arbetar jag som rekryterings- och HR-konsult.

Jag ir entreprendr och drivs av mitt engagemang for byg-
den dir jag bor. Fér mig ar det sjalvklart att lokal utveck-
ling maste drivas av de som bor dir. Det dr si man skapar

hallbar utveckling, innovativa I6sningar, nya samarbeten.

Jag vill vara en del av den lokala utvecklingen i Sydostra
Skane. Jag dr duktig pa att nitverka, brinner for samver-

kan mellan minniskor, verksamheter, se minniskor vixa.

Linnéa Nystrand
Fodd 1999
Studerande

Ystad/Ideell sektor/ Suppleant

Jag ir en positiv och ambitios tjej som gillar utmaningar.
Jag har vixt upp i en liten by som heter Réstdnga och sett
vad ett starkt foreningsliv kan dstadkomma. Numera ir
jag bosatt i centrala Ystad tillsammans med min familj

och vira tva hundar.

Jag studerar statsvetenskap vid Malmé universitet och
trivs mycket bra. Jag ir siledes van vid analytiskt arbete
och hégt studietempo. Jag gillar dven att engagera mig i
olika samhillsfrigor och har bland annat arbetat ideellt
for Unicef. I dvrigt ligger musik, politik och linga skogs-

promenader mig varmt om hjirtat.



Forslag till Valberedning 2019-2020
LEADER Syddstra Skanes foreningsstimma 2019

Om hur vi véljer valberedning

Valberedningen ska bestd av minst fyra och hogst fem personer, en frin varje ingdende
kommun i leaderomrédet, och ideell, privat och offentlig sektor ska vara representerade,
liksom kompetens inom havs- & fiskerifrigor. Bade kvinnor och min ska finnas med och

en geografisk spridning ska efterstrivas.

Valberedningen och dess sammankallande viljs pa foreningsstimman for en tid av ett ar.
Om behov av fyllnadsval uppkommer beslutar LAG om detta.

Valbar till valberedningen ir fysisk medlem av féreningen, dock inte valda revisorer, LAG-

ledaméter eller anstillda i foreningen.

Valberedningen ska ha kunskap om styrelsearbete, leadermetoden och vilka kompetenser

som behovs inom LAG for arbetet med leaderomradets antagna lokala utvecklingsstrategi.

Valberedningen ska fortldpande under verksamhetsaret orientera sig om arbetet i styrelsen
och dirvid dven beredas tillfille att delta sisom adjungerad i LAG-méten, samt erhalla

LAG:s protokoll.
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Forslag pad valberedningen for LEADER Sydéstra Skdne

Namn ‘ Kommun ‘ Sektor ‘ Tid
FORSLAG TILL LEDAMOTER NYVAL
Lena Ytterberg Ohlsson Tomelilla Privat 2019-2020 (véljs pa 1 ar)

Maria Anderberg Tomelila Ideell 2019-2020 (véljs pa 1 &r)
Ystad 2019-2020 (valis pa 1 &)

FORSLAG TILL LEDAMOTER OMVAL

Simrishamn Ideell

Offentlig

Fredric Strdmberg 2019-2020 (véljs pa 1 ér)

2019-2020 (valjs pa 1 ar)

Yiva Wallstrom Sjobo

Forslag pa sammankallande i valberedningen: Lena Ytterberg Oblsson.

Forslag till stimman att ge leaderkontoret i uppdrag att finna en limplig ledamot till
vakant plats.



